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Создание объединения азиатских стран 
важно и необходимо

22 июня в отеле Hilton Baku при организационной под-
держке партии «Ени Азербайджан» (ПЕА) состоялось 
17-е заседание Постоянного комитета Международной 
конференции политических партий Азии.
В заседании приняли участие 49 представителей влия-
тельных политических партий из 17 стран Азиатского 
континента.

Глава проекта по реформам: «Госслужба 
Азербайджана совершенствуется 
законодательно и практически»  

Опыт развитых стран показывает, что государственная 
служба нуждается в постоянных реформах, 
и Азербайджан в этом направлении добился 
значительных успехов, считает национальный 
руководитель проекта по реформам государственной 
службы Азер Байрамов. 

Великому Герцогу Люксембургскому
Его высочеству Анри

Ваше высочество!
От своего имени и от имени народа Азербайджана 

передаю Вам и в Вашем лице всему вашему народу са-
мые искренние поздравления по случаю национального 
праздника Вашей страны — Дня рождения Великого Гер-
цога.

Надеюсь, что развитие отношений дружбы и сотруд-
ничества между Азербайджаном и Люксембургом всегда 
будет служить процветанию наших народов.

В этот праздничный день желаю Вам крепкого здоро-
вья и успехов в делах, дружественному народу Люксем-
бурга — спокойствия и прогресса.

С уважением
Ильхам АЛИЕВ,

Президент Азербайджанской Республики
г.Баку, 6 июня 2012 года
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КУРСЫ ВАЛЮТ 1 доллар США	                 0.7857 1 евро            0.972 1 брит. фунт стерлингов	     1.2158 1 российский рубль		  0.0239 1 турецкая лира	 0.4236 100 иранских риалов	         0.0064

Берти Фогтс: «Переговоры 
с польской федерацией не вел»

Депутат Кнессета 
Алекс Миллер: «Мы хотим 
интенсифицировать 
контакты между Израилем 
и Азербайджаном и в рамках 
народной дипломатии»

Пентагон предсказал США 
удвоение военного экспорта

В Азербайджане 
впервые создана 
компьютерная игра
о карабахской войне

info@br.az  www.br.az

Штефан Фюле: «Отношения ЕС со странами 
«Восточного партнерства» находятся 
на переломном этапе»

Отношения Евросоюза с восточными и южными сосе-
дями находятся на переломном этапе, считает евроко-
миссар по вопросам расширения и политике соседства 
Штефан Фюле.
«ЕС быстро и решительно создал новые основы по-
литики, и теперь мы лучше подготовлены к развитию 
связей со всеми партнерами...
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В XVI веке за очевидную сегодня истину о бес-
конечности Вселенной и множественности миров 
католическая инквизиция объявила еретиком 
философа и поэта Джордано Бруно и сожгла его 
на костре. 

Догма о геоцентрическом строении мира, по 
которой Земля находилась в центре мироздания 
и была окружена твердой небесной сферой с при-
крепленными к ней светилами, веками сохраняла 
статус неопровержимого учения. Но мировоззре-
ние, сторонниками которого были такие автори-
теты, как Платон и Аристотель, сегодня вызывает 
улыбку даже у школьников. Стремление человече-
ства к познанию истины оказалось сильнее опа-
сений переступить через мнение самого Платона, 
в результате чего никакая авторитарность сужде-
ний, никакие репрессии не смогли предотвратить 
раскрытия подлинной картины мироустройства. 
И так будет всегда.

Догмы, насажденные в исторической науке 
в отношении трактовки происхождения наиме-
нования «Армения», сегодня так же пересекают 
временнýю черту «срока годности», за которой, 
несмотря ни на какие «авторитеты» и политиче-
ские интересы, неизбежно наступает пора про-
светления. 

Сразу же отметим, что догмам хайской истори-

ографии присущи несколько характерных особен-
ностей. Прежде всего, в отличие от упомянутых 
выше идей о строении мира, некогда принятых 
многими народами и странами, хайские истори-
ческие догмы были порождены и существуют по 
настоящее время почти исключительно в хайской 
же среде. 

Отличительной чертой национальной истори-
ографии хаев является то, что она формировалась 
под влиянием политических факторов, обозна-
чившихся на европейском пространстве к началу 
XVIII века и выражавшихся в основном в процессе 
постепенного становления военно-политических 
интересов, общим вектором которых было стрем-
ление уничтожить Османскую империю с после-
дующим разделом ее территории. Именно этим 
явлением был порожден процесс отождествления 
почти неизвестного к тому времени этнического 
самоназвания «хайк» с термином «армяне», неког-
да введенным в употребление древнегреческими 
историками для обозначения всего многоплеменно-
го населения высокогорного региона Малой Азии. 
Название «армяне» (греч. ‘Аrmeniois) означало 
«жители горной страны», что аналогично термину 
«горцы» в применении к обитателям многонацио-
нального Кавказского высокогорья.

«Армения» — не «Хаястан»: 
мираж страны «Хайаса»
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— По Распоряжению главы 
государства ежегодно 23 июня 
отмечается как профессиональ-
ный праздник государствен-
ных служащих — День работ-
ников государственной службы 
Азербайджана. В текущем году 
этот профессиональный празд-
ник отмечается в шестой раз. 
Как вы могли бы охарактеризо-
вать наблюдаемые в этой сфе-
ре развитие и изменения? Как 
проходят конкурсы по приему 
на работу в государственные 
органы?

— Закон «О государствен-
ной службе» Азербайджанской 
Республики был принят в 2000 
году. Это был совершенно новый 
Закон, устанавливающий новые 
взаимоотношения между госу-
дарством и госслужащими, меж-
ду госслужащими и гражданами. 

При применении этого Закона 
у нас возникли определенные 
трудности, связанные прежде 
всего с тем, что в Законе было 
большое количество новых норм 
и не существовало единого под-
хода по применению подобных 
норм. Содействие в этом направ-
лении нам оказал Европейский 
Союз. Так, с 2002 года у нас начал 
реализовываться проект TASIS, 
с помощью которого мы при-
ступили к имплементации норм 
этого закона. В то же время остро 
стоял вопрос о необходимости 
создания государственного орга-
на, который нес бы ответствен-
ность за применение этого За-
кона, осуществлял бы контроль 
над правильной реализацией его 
положений. Решение по данно-
му вопросу было принято в 2005 
году — Президент Азербайджа-

на Ильхам Алиев подписал Указ 
о создании Комиссии по вопро-
сам государственной службы 
при Президенте Азербайджан-
ской Республики. 

Комиссия по вопросам госу-
дарственной службы приступи-
ла к деятельности в конце 2006 
года. Одной из первостепенных 
задач, которую глава государства 
поставил перед нами, являлось 
создание механизма для при-
ема граждан на государственную 
службу на конкурсной основе, 
то есть на основах и принципах 
объективности и прозрачности. 
Осуществление этой задачи — 
очень важный фактор, так как 
прозрачность и объективность 
при приеме на госслужбу вызы-
вают доверие у людей к государ-
ственной службе и государствен-
ным органам. Поэтому одним из 

первых наших шагов стало соз-
дание такой конкурсной систе-
мы приема в госорганы, которая 
и сегодня продолжает успешно 
функционировать. Мы считаем 
эту систему очень объективной 
и прозрачной. 

Бахрам Халилов: «Мы придаем большое значение 
повышению потенциала госслужащих»

Интервью 1news.az с председателем Государственной комиссии по вопросам государственной службы 
при Президенте Азербайджанской Республики Бахрамом Халиловым
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22 июня Президент 
Азербайджанской 
Республики Ильхам Алиев 
принял участие в церемонии 
открытия на территории 
Ясамальского района Баку 
нового жилого комплекса 
Министерства обороны. 

Министр обороны, генерал-
полковник Сафар Абиев отдал 
рапорт Верховному Главноко-
мандующему Вооруженными 
силами, Президенту Азербайд-
жана Ильхаму Алиеву. 

Глава государства разрезал 
ленту в знак открытия нового 
жилого комплекса. 

Президент Ильхам Алиев оз-
накомился с созданными в жи-
лом комплексе условиями. 

Информируя главу государ-
ства, министр обороны, гене-
рал-полковник Сафар Абиев 
сообщил, что в новом жилом 
комплексе, состоящем из двух 
9-этажных зданий, созданы все 
необходимые условия для воен-
нослужащих. В первом здании 
общей жилой площадью около 
30 тысяч квадратных метров 
имеются 184 трехкомнатные и 
20 однокомнатных квартир. Во 
втором здании общая жилая 
площадь квартир составляет 
почти 18 тысяч квадратных ме-
тров. Здесь имеются 105 трех-
комнатных и 3 двухкомнатные 
квартиры. Для устойчивого обе-
спечения квартир горячей водой 

создана современная отопитель-
ная система. А для снабжения 
жилого комплекса электроэнер-
гией и водой сооружены две 
подстанции и установлено дру-
гое необходимое оборудование. 
На территории комплекса про-
ведено благоустройство, заложе-
ны полосы озеленения. 

Ознакомившись с созданны-
ми в квартирах условиями, Пре-
зидент Ильхам Алиев поздравил 
жильцов новых зданий. 

Azertag.com

Президент Азербайджана Ильхам Алиев принял участие 
в церемонии открытия в Баку нового жилого комплекса  
Министерства обороны
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22 июня Президент 
Азербайджанской 
Республики Ильхам Алиев 
ознакомился с состоянием 
парка Гейдара Алиева 
в поселке Бадамдар 
Сабаильского района 
Баку после капитального 
ремонта и  реконструкции.

Глава Исполнительной вла-
сти Сабаильского района Асиф 
Аскеров проинформировал 
главу государства о проводи-
мой в поселке работе.

Отметим, что когда Прези-
дент Ильхам Алиев находился 
в поселке Бадамдар в рамках 
знакомства с проводимой ра-
ботой по социально-эконо-
мическому развитию города 
Баку и его поселков, жители 
этого населенного пункта об-
ратились к главе государства 
с просьбой о капитальной ре-
конструкции расположенного 
здесь парка Гейдара Алиева. 
Президент Ильхам Алиев дал 
указания о реконструкции 
парка. В соответствии с по-
ручениями главы государства 
для проведения ремонта и ре-
конструкции парка был подго-

товлен специальный проект и 
начата работа.

За короткий срок в парке, 
территория которого занимает 
почти 1 гектар, были проведе-
ны  восстановительные работы 
и реконструкция, здесь создан 

современный комплекс отдыха. 
В парке на площади около 7 ты-
сяч квадратных метров уложе-
ны каменные плиты, на основе 
нового проекта установлена си-
стема освещения, отвечающая 
самым современным стандар-

там. В комплексе отдыха прове-
дены широкие озеленительные 
работы, посажены различные 
декоративные кусты, заложено 
4 тысячи квадратных метров 
газона. В центре парка перед 
картой Азербайджана установ-

лен бюст общенационального 
лидера нашего народа Гейдара 
Алиева. Здесь сооружен совре-
менный фонтанный комплекс с 
системой подсветки. Для раз-
влечения детей в парке создан 
специальный уголок, имеются 

все необходимые условия для 
проведения массовых меро-
приятий и организации отдыха 
населения.

В рамках реконструкции 
также были благоустроены 
окрестности парка, на улицы 

уложено новое асфальтовое 
покрытие.

Ознакомившись с создан-
ными в парке условиями, глава 
государства дал соответствую-
щие поручения.

Azertag.com

Президент Ильхам Алиев ознакомился с состоянием парка 
Гейдара Алиева в бакинском поселке Бадамдар после реконструкции

Об увековечении 
памяти М.Д.Джавадзаде

В целях увековечения памяти выдающегося ученого, академика 
Мирмамеда Джавад оглу Джавадзаде, внесшего большой вклад в 
дело развития урологической науки в Азербайджане, руководству-
ясь пунктом 32 статьи 109 Конституции Азербайджанской Респу-
блики, постановляю:

Исполнительной власти города Баку обеспечить установку ме-
мориальной доски на здании, где жил Мирмамед Джавадзаде (ули-
ца Тарлана Алиярбекова, 2).

Ильхам АЛИЕВ,
Президент Азербайджанской Республики

г.Баку, 22 июня 2012 года

Руководствуясь пунктом 23 статьи 
109 Конституции Азербайджанской Ре-
спублики, постановляю:

Наградить следующих лиц, осущест-
вляющих многолетнюю плодотворную 
деятельность на государственной службе 
в Азербайджанской Республике:

орденом «За службу Отечеству» 
2-й степени

Асадова Али Идаят оглу;
Гаджиева Ага-Балу Шамхал оглу;
Исмайлова Сулеймана Аббас оглу;
Нагдалиева Зейнала Сафар оглу.

орденом «За службу Отечеству» 
3-й степени

Азизова Натига Гамдулла оглу;
Исмайлова Сайяфа Фатиш оглу;
Салахова Шахина Расим оглу.

медалью «За отличие 
на государственной службе»

Аббасова Аббасгулу Джафаргулу оглу;
Абыева Надира Микаил оглу;
Агазаде Мазахира Атахан оглу;
Ахундова Ильхама Айдын оглу;
Аллахвердиева Ханоглана Ахмед оглу;
Аллахвердиеву Рену Аллахверди гызы;
Астанова Эльшана Авез оглу;
Бабалиеву Фатиму Агали гызы;
Бабаева Мовлана Джавад оглу;
Бабаеву Ираду Нариман гызы;
Багирова Маиса Беюк Ага оглу;
Багирзаде Эльхана Фаиг оглу;

Бахшалиева Натига Алекбер оглу;
Баширли Самеда Аловсат оглу;
Баширова Ахмедию Идрис оглу;
Бейлярову Тарану Юнус гызы;
Джахангирову Фирузу Адиль гызы;
Джанмирзоева Агамирзу Агабаба оглу;
Джафарова Айхана Мамед оглу;
Джафарову Шафаг Аждар гызы;
Чайбасарского Меджида Маис оглу;
Алиева Бахруза Али оглу;
Алиева Фархада Раджаб оглу;
Алиева Ганимата Эльдар оглу;
Алиева Мубариза Муталлим оглу;
Алиева Вагифа Шукюр оглу;
Алиева Вюгара Сайдам оглу;
Ализаде Вилаята Салех оглу;
Асадова Тарйеля Мамед оглу;
Аскерова Ильхама Алигусейн оглу;
Фархадова Герая Фархад оглу;
Фарзалиева Исмихана Хади оглу;
Фаталиева Салмана Абиль оглу;
Гезалову Нину Яковлевну;
Гюльмалыева Аллахверди Гара оглу;
Гаджибейли Вагифа Шамхал оглу;
Гаджиева Наримана Гумбат оглу;
Гаджиева Низами Сабир оглу;
Гасанова Гусейна Вели оглу;
Гасанова Мехди Алы оглу;
Гасанова Вагифа Абдулали оглу;
Гасанову Дилавуз Давуд гызы;
Гасанову Гамзу Бахъяддин гызы;
Гасанову Земфиру Керим гызы;
Гусейнли Фуада Мухаммед оглу;
Гусейнова Ровшана Ягуб оглу;
Гусейнова Сабира Агагусейн оглу;
Гусейнову-Дидавари Нигяр Закир гызы;
Ибрагимова Буньяда Ганимат оглу;
Ибрагимову Гюльнару Сабир гызы;

Искендерли Низамеддина Агаджан оглу;
Исмайлова Гунеида Гияс оглу;
Исмайлова Ильхама Мехдихан оглу;
Жабину Ольгу Тимофеевну;
Керимли Эльмидара Гейдар оглу;
Керимова Фикрета Керим оглу;
Керимову Лалу Фикрет гызы;
Гасымова Мурада Фикрет оглу;
Гасымову Хумай Ильдырым гызы;
Гадирова Акифа Вейсал оглу;
Гадирова Захида Сирадж оглу;
Гахраманова Рамиза Ахад оглу;
Гамбарова Рафаила Али оглу;
Годжаева Джаваншира Довлет оглу;
Гулиеву Самаю Салман гызы;
Гурбанова Ильгара Искендер оглу;
Махмудова Вагифа Юнис оглу;
Магсудову Адилю Магеррам гызы;
Манафову Арабийю Мадат гызы;
Магеррамова Магеррама Мустафа оглу;
Мамишова Ахмеда Мейсам оглу;
Мамедова Арзу Алай оглу;
Мамедова Азера Алескер оглу;
Мамедова Джалала Мирзага оглу;
Мамедова Хафиза Али оглу;
Мамедова Сахиба Али оглу;
Мамедову Фахрийю Гасан гызы;
Мамедову Гюльнару Рагиф гызы;
Манафова Джафара Халил оглу;
Микаилова Исрафила Шахсувар оглу;
Мухтарова Джафара Гамид оглу;
Мурсагулиева Фейяза Лятифулла оглу;
Мусаева Пашу Мелик оглу;
Мустафаева Дилавара Али оглу;
Нариманова Магеррама Джалил оглу;
Новрузова Малика Адиль оглу;
Новрузова Расима Сабзалы оглу;
Огулова Али Огул оглу;

Оруджева Бабалы Юнис оглу;
Рагимова Рамиза Мухаммедали оглу;
Рахманова Халыга Гахраман оглу;
Расулова Джахангира Башир оглу;
Рзаева Балали Ягнали оглу;
Рзаева Малика Ибрагим оглу;
Рзаева Вагифа Рашид оглу;
Рзазаде Гасана Гаджи оглу;
Садых-заде Расима Абульфаз оглу;
Салахова Сардара Шахмар оглу;
Сеидова Мирзахана Гасанбала оглу;
Сафарову Тарану Гаръягды гызы;
Салимова Вюгара Сурхай оглу;
Самедова Наига Солтан оглу;
Саттарову Малахат Исмет гызы;
Сулейманову Хадийю Ризван гызы;
Велиева Амира Вели оглу;
Ядуллаева Ядуллу Фатулла оглу;
Зейналову Сабину Аллахверди гызы.

медалью «Терегги»

Аббасова Эльмана Фарман оглу;
Агабалаева Шахмара Вели оглу;
Байрамова Мирзу Юсиф оглу;
Джафарова Ханыша Фарзалы оглу;
Джафарова Рабиля Акиф оглу;
Гасанова Абы Мисир оглу;
Гасымову Гюллю Сеидмирза гызы;
Мамедову Тарану Муса гызы;
Рзаева Гурбана Мирза оглу;
Сеидова Беюкагу Джалал оглу;
Салимова Сурхая Мухаммед оглу.

Ильхам АЛИЕВ,
Президент 

Азербайджанской Республики
г.Баку, 22 июня 2012 года

Распоряжение Президента Азербайджанской Республики
О награждении государственных служащих в Азербайджанской Республике

Распоряжение
Президента Азербайджанской Республики

20 июня Кабинет Министров 
принял новое постановление.

С целью обеспечения ис-
полнения подпункта 6.5.2 Го-
сударственной программы 
«Азербайджанская молодежь в 
2011—2015 годах», утвержден-
ной Президентом Азербайд-
жанской Республики от 7 июля 
2011 года, Кабинет Министров 
принял постановление об ут-
верждении «Положения об ин-

формационном банке кадрово-
го потенциала молодежи».

Как сообщили из Кабинета 
Министров, с полным текстом 
этого постановления можно оз-
накомиться на интернет-сайте 
Кабинета Министров по адре-
су www.cabmin.gov.az и в Со-
брании законодательства Азер-
байджанской Республики.

Azertag.com

Кабинет Министров принял 
новое постановление

Рассмотрев обращения о поми-
ловании, адресованные Президенту 
Азербайджанской Республики рядом 
осужденных лиц, членами их семей, 
уполномоченным по правам челове-
ка, правозащитными организациями, 
учитывая личность, состояние здо-
ровья, семейное положение осужден-
ных, их поведение в период отбывания 
наказания, опираясь на принципы гу-
манизма, руководствуясь пунктом 22 
статьи 109 Конституции Азербайд-
жанской Республики, постановляю:

I. Освободить от неотбытой части 
наказания следующих лиц, осужден-
ных на наказание в виде лишения 
свободы:

1. Аббаслы Турала Фейруз оглу, 
1982 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Сабаильского 
районного суда города Баку от 3 октя-
бря 2011 года.

2. Абдуллаева Васифа Асиф оглу, 
1985 года рождения, гражданина 

Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 8 декабря 2010 
года.

3. Агаева Османа Азад оглу, 1988 
года рождения, гражданина Азер-
байджанской Республики, осужден-
ного приговором Суда Азербайджан-
ской Республики по делам о тяжких 
преступлениях от 24 сентября 2010 
года.

4. Алхасова Ниджата Сахиб оглу, 
1991 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Лянкяранского 
военного суда от 30 октября 2009 года.

5. Бабаева Ахмеда Агагусейн оглу, 
1990 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 26 мая 2010 
года.

6. Бабаева Зейнуллу Гурбан оглу, 

1951 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 11 августа 2010 
года.

7. Багирова Джамшида Магеррам 
оглу, 1967 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 1 октября 2010 
года.

8. Багирова Теймура Халиг оглу, 
1991 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Самухского рай-
онного суда от 28 января 2011 года.

9. Бахшыева Пеймана Мирзали 
оглу, 1986 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Астаринского 
районного суда от 11 ноября 2010 года.

10. Джабиева Первиза Тебриз оглу, 
1970 года рождения, гражданина 

Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 29 декабря 2007 
года.

11. Дудуева Эльнура Адиль оглу, 
1984 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 5 марта 2009 
года.

12. Эйвазова Зульфугара Хейрулла 
оглу, 1959 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Сабаильского 
районного суда города Баку от 25 ав-
густа 2011 года.

13. Ахмедова Агаверди Ахмед 
оглу, 1962 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 18 августа 2008 
года.

14. Ахмедова Наби Мубариз оглу, 
1991 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Военного суда 
Азербайджанской Республики по де-
лам о тяжких преступлениях от 16 де-
кабря 2010 года.

15. Алимирзоева Фуада Агамирза 
оглу, 1967 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 30 декабря 2010 
года.

16. Алиева Афига Тофиг оглу, 1992 
года рождения, гражданина Азер-
байджанской Республики, осужденно-
го приговором Тертерского военного 
суда от 28 января 2011 года.

17. Алиева Фаига Бинъяз оглу, 1988 
года рождения, гражданина Азер-
байджанской Республики, осужден-
ного приговором Суда Азербайджан-
ской Республики по делам о тяжких 
преступлениях от 7 мая 2008 года.

18. Алиева Тарлана Эльбейи оглу, 
1990 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Гянджинского 
военного суда от 23 февраля 2011 года.

19. Асадуллаева Шамо Шамсаддин 
оглу, 1992 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Тертерского во-
енного суда от 28 января 2011 года.

20. Гаджибейли Руфата Ибрагим 
оглу, 1985 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Насиминского 
районного суда города Баку от 10 ок-
тября 2011 года.

21. Гаджилы Арифа Мустафа оглу, 
1962 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Сабаильского 
районного суда города Баку от 3 октя-
бря 2011 года.
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22. Гаджиева Меджида Эльчин 
оглу, 1991 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 4 августа 2010 
года.

23. Гаджиева Техрана Тофиг оглу, 
1978 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Шабранского 
районного суда от 14 декабря 2010 
года.

24. Ахвердиева Орхана Махир 
оглу, 1990 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Физули-Губад-
линского военного суда от 3 февраля 
2010 года.

25. Хамзаева Исмаила Субхан оглу, 
1990 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 1 мая 2009 года.

26. Хамзаева Ягуба Солтанахмед 
оглу, 1957 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 21 ноября 2006 
года.

27. Гасанова Азада Мирзага оглу, 
1971 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Лянкяранского 
районного суда от 7 апреля 2010 года.

28. Гасанова Бабека Газанфар оглу, 
1973 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Сабаильского 
районного суда города Баку от 25 ав-
густа 2011 года.

29. Гасанова Вюсала Рафиг оглу, 
1991 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-

денного приговором Бакинского суда 
по тяжким преступлениям от 25 апре-
ля 2011 года.

30. Гасанова Заура Гамид оглу, 1970 
года рождения, гражданина Азербайд-
жанской Республики, осужденного 
приговором Суда Азербайджанской 
Республики по делам о тяжких пре-
ступлениях от 18 сентября 2009 года.

31. Халилова Заура Садыг оглу, 
1971 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 5 февраля 2009 
года.

32. Исмиханова Ханлара Шахлар 
оглу, 1970 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 11 июня 2010 
года.

33. Исрафилова Азадхана Абдул 
оглу, 1990 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Гянджинского 
военного суда от 13 января 2011 года.

34. Керимова Сахиба Фарман оглу, 
1974 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Сабаильского 
районного суда города Баку от 25 ав-
густа 2011 года.

35. Гасымова Эльшана Айдын оглу, 
1974 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 24 декабря 2009 
года.

36. Гасымова Вюсала Музаффар 
оглу, 1981 года рождения, гражда-
нина Азербайджанской Республики, 
осужденного приговором Суда Азер-
байджанской Республики по делам о 
тяжких преступлениях от 8 июня 2004 
года.

37. Гулиева Ульви Абдулла оглу, 

1985 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Насиминского 
районного суда города Баку от 10 ок-
тября 2011 года.

38. Махмудова Фахрада Исрафил 
оглу, 1984 года рождения, гражда-
нина Азербайджанской Республики, 
осужденного приговором Суда Азер-
байджанской Республики по делам о 
тяжких преступлениях от 25 сентября 
2009 года.

39. Машиева Самира Алимурад 
оглу, 1987 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Гянджинского 
военного суда от 14 марта 2011 года.

40. Мехдиева Орхана Натиг оглу, 
1989 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Физули-Губад-
линского военного суда от 8 декабря 
2009 года.

41. Меджидли Мухаммеда Черкез 
оглу, 1973 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Сабаильского 
районного суда города Баку от 3 октя-
бря 2011 года.

42. Магеррамова Эльчина Сулид-
дин оглу, 1987 года рождения, гражда-
нина Азербайджанской Республики, 
осужденного приговором Суда Азер-
байджанской Республики по делам о 
тяжких преступлениях от 12 октября 
2009 года.

43. Магеррамова Вюсала Эльбрус 
оглу, 1986 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Гянджинского 
военного суда от 30 сентября 2010 
года.

44. Мамедли Ахада Фархад оглу, 
1982 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Насиминского 
районного суда города Баку от 10 ок-
тября 2011 года.

45. Мамедова Аббаса Алекбер оглу, 

1970 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Лянкяранского 
районного суда от 16 декабря 2009 
года.

46. Мамедова Эльгюна Нусреддин 
оглу, 1989 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Гянджинского 
суда по тяжким преступлениям от 10 
февраля 2011 года.

47. Мамедова Герая Салех оглу, 
1983 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Гянджинского 
суда по тяжким преступлениям от 24 
мая 2011 года.

48. Мамедова Вюсала Закир оглу, 
1976 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 29 октября 2010 
года.

49. Мурадова Вахида Джамал оглу, 
1969 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Хазарского рай-
онного суда города Баку от 12 апреля 
2011 года.

50. Мустафаева Насиба Муслим 
оглу, 1972 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Лянкяранского 
районного суда от 5 октября 2009 года.

51. Мурветова Кямрана Мурадхан 
оглу, 1989 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Военного суда 
Азербайджанской Республики по де-
лам о тяжких преступлениях от 3 ав-
густа 2010 года.

52. Надирова Мубариза Чингиз 
оглу, 1986 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 3 сентября 2009 
года.

53. Новрузова Руфата Расим оглу, 
1988 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 7 июля 2010 
года.

54. Сафарова Амида Тевеккюль 
оглу, 1990 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Физули-Губад-
линского военного суда от 5 мая 2010 
года.

55. Сулейманова Мушвига Неймат 
оглу, 1975 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Лянкяранского 
военного суда от 13 декабря 2010 года.

56. Сулейманова Нахида Мохуббат 
оглу, 1987 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Бардинского 
районного суда от 8 июля 2010 года.

57. Талыбова Вахида Видади оглу, 
1981 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Суда Азербайд-
жанской Республики по делам о тяж-
ких преступлениях от 1 июня 2010 
года.

58. Велиева Оруджали Надир оглу, 
1976 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Насиминского 
районного суда города Баку от 26 но-
ября 2009 года.

II. Освободить от неотбытой 
части наказания следующих лиц, 
осужденных на наказание в виде ис-
правительных работ:

1. Мамедову Гюляр Наби гызы, 1988 
года рождения, гражданку Азербайд-
жанской Республики, осужденную 
приговором Хатаинского районного 
суда города Баку от 17 июня 2011 года.

2. Мирзоева Джавидана Умудвар 
оглу, 1990 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-

денного приговором Бинагадинско-
го районного суда города Баку от 12 
июня 2010 года.

III. Освободить от наказания сле-
дующих лиц, осужденных на наказа-
ние в виде штрафа:

1. Алиева Фирудина Зияд оглу, 1958 
года рождения, гражданина Азер-
байджанской Республики, осужденно-
го приговором Лерикского районного 
суда от 16 сентября 2011 года.

2. Гасанова Серместа Исми оглу, 
1945 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Лерикского рай-
онного суда от 27 января 2010 года.

3. Мамедова Ниямеддина Алиага 
оглу, 1978 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Сабунчинского 
районного суда города Баку от 11 ян-
варя 2012 года.

4. Шафиеву Тюркан Раджаб гызы, 
1986 года рождения, гражданку Азер-
байджанской Республики, осужден-
ную приговором Кяпазского район-
ного суда города Гянджа от 2 ноября 
2011 года.

5. Ширалиева Ширали Гейдар оглу, 
1966 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Насиминского 
районного суда города Баку от 10 но-
ября 2009 года.

6. Ширинова Гуламгусейна Сафтар 
оглу, 1953 года рождения, гражданина 
Азербайджанской Республики, осуж-
денного приговором Зардабского рай-
онного суда от 9 августа 2011 года.

IV. Настоящее Распоряжение 
вступает в силу со дня его подписа-
ния.

Ильхам АЛИЕВ,
Президент 

Азербайджанской Республики
г.Баку, 22 июня 2012 года
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22 июня в отеле Hilton Baku при 
организационной поддержке партии 
«Ени Азербайджан» (ПЕА) состо-
ялось 17-е заседание Постоянного 
комитета Международной конферен-
ции политических партий Азии.

В заседании приняли участие 49 пред-
ставителей влиятельных политических 
партий из 17 стран Азиатского континен-
та.

Открыв заседание, заместитель пред-
седателя — исполнительный секретарь 
партии «Ени Азербайджан», депутат 
Милли Меджлиса Али Ахмедов сказал, 
что в период стремительного развития 
политических процессов в мире суще-
ствует большая необходимость в расши-
рении сотрудничества между политиче-
скими партиями азиатских стран.

— Политические партии, представ-
ленные в правительствах и парламентах 
региональных государств, располагают 
возможностью повлиять на государ-
ственную политику и определять ее. Азия 
— достаточно большой регион. Здесь су-
ществуют много народов и государств. 
Многие из них имеют схожие традиции, 
а государства — тесные политические от-

ношения. Поэтому действующие в реги-
ональных странах политические партии 
должны вести тесное сотрудничество, 
которое способствует созданию Азиат-
ского объединения. Сегодня государства 
Азиатского континента имеют мощный 
экономический потенциал. Однако хотя 
экономическая мощь Азии занимает в 
мире первое место, но ее возможности 
влияния на происходящие глобальные 
политические процессы не очень велики. 
Необходимо серьезно задуматься об этом 
и добиться конкретных результатов, — 
отметил он.

А.Ахмедов также подчеркнул важ-
ность и необходимость создания в бли-
жайшем будущем не только Азиатского 
объединения, но и экономического объ-
единения азиатских стран, парламент-
ского союза. — Судьбу региона должны 
определять сами народы, живущие здесь. 
В противном случае судьбу этих народов 
будут решать государства, не относящие-
ся к этому региону, что никогда не будет 
играть положительной роли в развитии 
этих народов. На Азиатском континенте 
еще много народов, судьбы которых ре-
шаются извне, — подчеркнул он. Заме-
ститель председателя ПЕА отметил, что 

7-я Генеральная ассамблея Международ-
ной конференции политических партий 
Азии, которая пройдет в ноябре текуще-
го года в Баку, будет организована на вы-
соком уровне.

Сопредседатель и генеральный се-
кретарь Постоянного комитета Между-
народной конференции политических 
партий Азии Чунг Эу Йонг представил 
участников заседания.

Затем выступившие представите-
ли политических партий из различных 
стран подробно проинформировали о 
политической ситуации, экономическом 
развитии и перспективных планах своих 
стран, выдвинули предложения.

После этого были обсуждены вопросы 
расширения сотрудничества, глобальные 
политические события, происходящие в 
мире.

На заседании были рассмотрены так-
же работа по проведению Генеральной 
ассамблеи и вопросы, которые будут вы-
несены на ее повестку.

Гости ознакомятся с достопримеча-
тельностями Азербайджана, архитектур-
ными и историческими памятниками.

Azertag.com

22 июня в Академии государ-
ственного управления (АГУ) 
при Президенте Азербайджан-
ской Республики прошла науч-
но-практическая конференция 
на тему «Актуальные проблемы 
государственной службы в 
Азербайджанской Республике», 
посвященная профессиональ-
ному празднику государствен-
ных служащих — Междуна-
родному дню государственной 
службы.

Открывая конференцию, рек-
тор АГУ, академик Урхан Алекберов 
подчеркнул неоценимые заслуги 
общенационального лидера Гейдара 
Алиева в процессах государствен-
ного строительства, формирования 
системы государственного управле-
ния и развития госслужбы. Ректор 
довел до внимания, что великий 
лидер Гейдар Алиев, который ви-
дел будущее нашего народа и госу-
дарства именно в высококвалифи-
цированных, профессиональных и 
патриотических кадрах, отправил 
сотни молодых людей для обуче-
ния в престижные университеты 
зарубежных стран. Ректор напом-
нил, что сегодня согласно Государ-
ственной программе, утвержденной 
продолжателем этой дальновидной 
политики — Президентом Ильха-
мом Алиевым, с целью подготовки 
высококвалифицированных кадров 
ежегодно сотни молодых людей от-
правляются на учебу в престижные 
высшие учебные заведения разви-
тых стран.

Рассказав об успехах, достигну-
тых в результате реформ, осущест-
вленных в области государствен-
ного строительства и управления, 
У.Алекберов подчеркнул, что Пре-
зидент Ильхам Алиев постоянно 
проявляет особое внимание и забо-
ту об этой сфере.

Отметив, что в нашей стра-
не сформирована гибкая система 
государственной службы, ректор 
подчеркнул, что тот факт, что Со-
вет управления государственной 
службой возглавляет руководитель 
Администрации Президента, ака-
демик Рамиз Мехтиев, в течение 
многих лет осуществляющий де-
ятельность в системе управления 
и обладающий богатым опытом в 

этой области, является одним из 
основных факторов, обуславливаю-
щих успешную деятельность данной 
структуры.

Выступивший на конференции 
председатель Комиссии по вопро-
сам государственной службы при 
Президенте Азербайджанской Ре-
спублики Бахрам Халилов высту-
пил с докладом на тему «Государ-
ственная служба в 2007—2012 годах: 
достижения и задачи», рассказал о 
развитии государственной службы 
в нашей стране, мерах, осущест-
вленных в этом направлении.

В докладе была подчеркнута 
значимость Международного дня 
государственной службы, который 
широко отмечается в нашей стране, 
говорится об успехах, достигнутых 
в области государственной службы 
за последний период. Председатель 
комиссии заявил, что благодаря 
принятому Закону о государствен-
ной службе, в стране была заложена 
основа единой государственной по-
литики в этой области. Подчеркива-
лось, что основными целями данной 
структуры, созданной на основании 
подписанного Президентом Азер-
байджанской Республики Ильхамом 
Алиевым в 2005 году Указа, являют-
ся обеспечение реализации норма-
тивно-правовых актов, принятых в 
области государственной службы, 
отбор и размещение кадров для го-
сударственной службы на основе 
конкурса, а также осуществление 

политики по предусмотренным за-
конодательством другим вопросам.

Первый проректор по учебной 
работе академии, профессор Али-
крам Абдуллаев выступил на конфе-
ренции с докладом на тему «Кадро-
вый потенциал государственных 
органов как фактор национальной 
безопасности», доцент кафедры 
информационных технологий в 
государственном управлении Ага-
мехди Мехдалиев — на тему «Госу-
дарственная служба в новом инфор-
мационном пространстве».

Затем преподаватель академии 
Мухтар Гусейнов представил но-
вый образовательный портал АГУ  
(www.dia.gov.az).

Отмечалось, что новый портал 
создаст возможность для виртуаль-
ного повторения учебного процес-
са в академии и контроля за ним, 
обеспечения дистанционного обу-
чения, проведения видеоконферен-
ций.

В заключение представитель Де-
партамента общественной инфор-
мации по Азербайджану Энвера 
Селимович поздравила участников 
мероприятия с Международным 
днем государственной службы, 
отметила, что государственным 
служащим необходимо повышать 
знания и способности, широко ис-
пользовать возможности информа-
ционно-коммуникационных техно-
логий.

Azertag.com

Создание объединения азиатских стран 
важно и необходимо

В Академии государственного управления состоялась 
научно-практическая конференция, посвященная 
профессиональному празднику государственных служащих
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Политика и Общество
«Армения» — не «Хаястан»: 
мираж страны «Хайаса»

Само же территориально-географическое опре-
деление «Армения», вошедшее в письменные ис-
точники «благодаря» ошибочной транслитерации 
при переводе древнееврейских текстов на грече-
ский, так же означало «высокогорье/горная страна».  
(http://1news.az/analytics/20110419094854068.html).

Еще одной особенностью своеобразного отно-
шения хаев к вопросам истории является не имею-
щее аналогов мифотворчество, значительную часть 
которого составляет откровенный подлог. Ярким 
примером подложного документа является так на-
зываемая «История Армении», якобы написанная 
неизвестным священником по имени Моисей, вы-
полнявшим заказ о составлении фамильной лето-
писи некоего военачальника одной из провинций 
западной Персии по имени Исаак. Обе личности 
существуют исключительно в сочинениях хаев, их 
реальность не подтверждается иными историче-
скими документами, греческими или персидскими, 
сохранившими достаточно полную информацию о 
событиях и деяниях, происходивших в упомянутые 
времена. История, сочиненная, по всей вероятности, 
в XV—XVI веках (не исключено, что позднее) и ис-
кусственно отсылаемая к V веку, изобилует анахро-
низмами, которые просто не могли происходить в V 
веке или ранее. 

Непререкаемый авторитет Святой Библии в 
вопросах древней истории, ни единым словом не 
упоминавшей о народе хайк, ставил перед хаями, 
казалось бы, невыполнимую задачу по внесению по-
правок в священные писания. Просвещенные хаи, 
получавшие доступ к изучению древних текстов, 
были представлены в подавляющем большинстве 
священнослужителями, и поэтому неслучайно, что 
именно они, пользуясь всесторонним покровитель-
ством христианского мира, заинтересованного в 
уничтожении Оттоманского государства, впервые 
приступили к откровенному фальсифицированию 
истории, искусственно уводя в прошлое самоназва-
ние «хайк», посредством сочинения мифологиче-
ских событий и образов. 

Невыполнимая, не только с технической точки 
зрения, ввиду отсутствия исторических предпосы-
лок, но и с точки зрения общечеловеческой морали 
и этики, задача была разрешена хайскими сочини-
телями довольно просто. Сделано это было, в своем 
роде, уникальным способом — изобретением мифи-
ческого образа «прародителя» Хайка, не известного 
ни по каким иным источникам, кроме сочинения 
«История Армении», составленного от имени свя-
щенника Моисея, доказательств реального суще-
ствования которого в официальной исторической 
науке так и не было обнаружено.  

Но уникальность фальсификации заключалась 
не в самом изобретении образа Хайка (сам по себе 
он не более реален, чем образ Конька-горбунка), 
а в том, что этот образ был с характерной беспар-
донностью имплантирован в библейский контекст 
(http://1news.az/analytics/20110702014426593.html).  

Несмотря на то, что подобный произвол не был 
признан христианским миром, тем не менее, миф 
поселился в хайской версии Библейского текста, 
где среди родословной сыновей Ноя, в ряду потом-
ков Яфета под именем Торкома была посажена но-
воявленная тень Хайка. Переводчиков Библии на 
хайский нисколько не смутило полное отсутствие 
в оригинальных ветхозаветных текстах какой-ли-
бо информации, позволяющей сочинять сказки о 
«прародителе» хаев и, тем более, вносить поправки 
в священный текст. Забросив в Библию мираж Хай-
ка и преподнеся его христианскому миру как некую 
данность, сочинители мифа фактически спекулиро-
вали и продолжают спекулировать именем Святого 
писания. 

Подобные манипулирования, ставшие хресто-
матийным методом хайской «историографии», раз-
умеется, не ограничиваются только этим «класси-
ческим» образцом фальсификации. Их сотни. Но в 
отношении древней истории региона относительно 
недавно была предпринята попытка вылепить еще 
одну фальшивку. «Работа» велась и все еще ведется 
все в той же манере беспардонной наглости, толь-
ко на этот раз в направлении фальсифицирования 
переводов древних клинописных текстов Малоазий-
ского региона, в частности, клинописей хиттитов, 
возраст которых превышает 3000 лет.  

Речь идет о гипотетической стране «Аззи», назва-
ние которой было раскрыто в конце XIX века после 
кропотливой работы по прочтению клинописных 
текстов, составленных во времена владычества в ре-
гионе народа хиттит (хатти). 

Оказалось, что народ, упомянутый в Библии и 
долгое время считавшийся легендарным, действи-
тельно существовал и даже установил некогда свою 
империю в самом сердце Малой Азии, оставив по-
сле себя руины древних поселений и множество ха-
рактерного вида клинописных текстов. В настоящей 
статье мы не станем углубляться в изучение всего 
богатства культуры и истории хиттитов, о которых 
написаны тома, но остановимся на кратком анали-
зе названия упомянутой выше страны. Именно к 
нему оказалось приковано внимание фальсифика-
торов, усмотревших в раскрытых фонемах древней 
письменности весьма сомнительную, но, все же, 
какую-то возможность для более «наукообразного» 
(в сравнении со сказочными сочинениями о Хайке) 
внедрения этнического самоназвания «хай» в древ-
нюю историю Малой Азии.  

 Карта империи хиттитов времен правления Мурсили II 
(ок. 1320-х годов до н.э.). В круге показано предполагаемое 

местонахождение гипотетической страны Аззи. 

Прежде чем перейти непосредственно к неко-
торым переводам строк из довольно обширного 
клинописного материала хиттитов, имеющих непо-
средственное отношение к стране Аззи, необходимо 
отметить, что перед дешифраторами стояло серьез-
ное препятствие, преодолеть которое, к сожалению, 
мировая наука была просто не в состоянии. Дело в 
том, что клинописные тексты хиттитов, выбитые 
в камне или выдавленные на глиняных табличках, 
были крайне фрагментированы и серьезно постра-
дали за прошедшие тысячелетия в результате эрозии 
или иного физического воздействия. Ниже приве-
дены изображения образцов клинописных текстов 
хиттитов. Именно с таким материалом в основном 
имели дело исследователи. 

Образцы клинописей хиттитов

Поэтому, несмотря на большое количество об-
рывочных текстов самого различного содержания, 
от служебных переписок до описания деяний бого-
подобных правителей, история хиттитов изобилует 
белыми пятнами, что зачастую не позволяет восста-
новить не только точную хронологию событий трех-
тысячелетней давности, но и ясную картину имен, 
названий и даже границ созданной ими империи.

Обрывочная информация о стране «Аззи» была 
обнаружена при работе именно с такими фраг-
ментированными текстами, значительное количе-
ство которых относится к периоду правления царя 
Мурсили ΙΙ (примерно 1345—1321 годы до новой 
эры). Историки сходятся во мнении, что во време-
на правления именно этого царя наступил наиболее 
напряженный период в отношениях хиттитов с ги-
потетической страной. Осложнения, перешедшие 
в откровенную враждебность, вынудили Мурсили 
ΙΙ организовать несколько военных походов, вслед-
ствие которых Аззи была приведена в вассальное 
подчинение имперской власти. Дальнейшая судьба 
Аззи не известна, поскольку ни в клинописных, ни 
в каких-либо других источниках последующего пе-
риода истории о ней нет никаких упоминаний.  То, 
что период времени, на протяжении которого отме-
чается информация о стране Аззи, составляет всего 
около 100 лет, позволяет историкам предположить, 
что страна представляла собой политически слабое, 
аморфное образование, представленное, вероятно, 
единением различных племен без сильной, центра-
лизованной государственной власти. Поэтому, став 
вассальной провинцией империи хиттитов, она 
вскоре прекратила существование, с последующей 
дезинтеграцией союза входивших в нее племен и их 
ассимиляцией. 

Возвращаясь к вопросу о дешифровке клино-
писей, необходимо отметить, что трудности, свя-
занные с переводом письменности хиттитов, вы-
нудили исследователей прибегнуть к ссылкам на 
клинописные знаки из других источников, прочте-
ние которых было раскрыто ранее, при изучении 
более древних текстов Шумера или Аккада. Исходя 
из схожести некоторых клинописных знаков, было 
выдвинуто предположение, что хиттиты заимство-
вали их, например, из шумерийского алфавита без 
изменений. Таким образом, при дешифровке клино-
писей хиттитов были использованы так называемые 
«шумерограммы» и «аккадограммы» в их исходном 
звучании, что все еще ставит под сомнение адекват-
ность переводов и вызывает споры в научной среде.

Образец шумерийской письменности.

Прежде чем перейти непосредственно к отдель-
ным примерам переводов клинописей хиттитов, 
отметим еще раз, что тексты, в которых упомина-
ется страна Аззи, вовсе не представлены сплошным 
многостраничным описанием, наподобие привыч-
ных нам книг. Это все тот же фрагментированный 
материал, содержащий обрывки информации, из 
которых ученые пытались сложить более или менее 
целостную картину. Отсутствующие участки моза-
ики заполнялись и продолжают заполняться в зна-
чительной степени умозрительными и часто субъ-
ективными построениями. Это все еще оставляет 
большой простор для дальнейших исследований как 
в области фонетики и подлинного содержания запи-
сей хититов, так и в раскрытии основ религиозного 
мировоззрения, культурных традиций и хроноло-
гии исторических событий. 

Итак, вот некоторые из упоминаний о стране 
Аззи из анналов царя Мурсили ΙΙ:

 — «…мне следовало пойти на землю Аззи, что-
бы обустроить ее… (как провинцию). Но когда люди 
Аззи услышали (об этом)…(они добровольно сда-
лись).

— «...когда люди Аззи увидели, что я начал за-
хватывать (в боях) их укрепленные поселения, люди 
Аззи, остававшиеся в укрепленных поселениях на 
вершинах гор, на вышине (на высоких местах)... они 
были напуганы...»

— «…когда наступит весна, я пойду на земли 
Аззи восстановить порядок...»

 01

 05

— На днях в Израиле про-
шел II съезд АзИз. Как вы оце-
ниваете его итоги?

 — Прежде всего, должен от-
метить удивительно слаженную 
работу организаторов, благо-
даря которым съезд прошел «на 
едином дыхании». В результате 
из, казалось бы, формального 
сухого мероприятия получился 
настоящий праздник дружбы 
Израиля и Азербайджана. А по 
числу гостей самого высокого 
ранга этот форум мог бы сопер-
ничать с любым международным 
саммитом: министры, политики, 
общественные деятели…

 Но самый главный итог – это 
желание учредителей продол-
жать и развивать начатое ими 
дело, добиваться стабильности 
в двусторонних отношениях и 
партнерства во имя мира и про-
цветания.

 Я бы хотел отметить следую-
щий факт: товарооборот между 
нашими странами вырос за по-
следнее время до 4 миллиардов 
долларов! Но дело не только в 
экономическом аспекте — он 
лишь часть стратегического пар-
тнерства. И немалую лепту в это 
внесла Ассоциация. Ее деятель-
ность — это тот самый мост, ко-

торый способствует укреплению 
доверия между нами. Так что, я 
отдаю должное предшествую-
щей работе АзИз, но и не соби-
раюсь останавливаться на до-
стигнутом.

— Вы избраны председате-
лем АзИз. Планируется ли вве-

дение каких-либо новшеств в 
деятельность организации? Ка-
ким вопросам будет уделяться 
основное внимание?

— На днях мы собираем но-
вый состав правления АзИз. 
Предстоит серьезный разговор, 
учитывающий реалии сегод-
няшнего дня, складывающуюся 
геополитическую ситуацию. Мы 
хотим интенсифицировать кон-
такты между Израилем и Азер-
байджаном не только на офи-
циальном, но и неофициальном 
уровне, запустить в действие 
механизм под названием «На-
родная дипломатия».  Ведь не 

секрет, что очень часто то, чего 
не удается добиться политикам, 
действующим в весьма ограни-
ченных рамках «политического 
поля», осуществляется на обыч-
ном, человеческом уровне.

— Как бы вы оценили ны-
нешний уровень сотрудниче-

ства между Азербайджаном и 
Израилем? Какие сферы все 
еще нуждаются в развитии?

— Нам есть в каком направ-
лении расти. Несмотря на стре-
мительную динамику наших от-
ношений, потенциал их далеко 
не исчерпан. Израиль сегодня 
– мировой лидер хай-тека, ме-
дицины, сельскохозяйственных 
технологий, инноваций и небы-
валых идей, которые еще вчера 
казались научной фантастикой. 
Я думаю, что такие сферы, как 
очистка сточных вод, альтер-
нативные источники электро-
энергии, переработка мусора, 
утилизация химических отходов 
и многое другое, были бы весь-
ма своевременны и интересны 
Азербайджану. Кроме того, я 
считаю, что недостаточно разви-
ты культурные контакты – музы-
ка, театр, кино, эстрада… И Из-
раилю, и Азербайджану есть что 
в этом плане показать друг другу, 
поверьте!

— В последнее время в Изра-
иле активизировалась армян-
ская диаспора... Как вы оцени-
ваете ее влияние в сравнении с 
азербайджанской диаспорой?

— Я думаю, что у вас не со-
всем верная информация. Ар-
мянская диаспора сконцентри-

рована в основном в Старом 
городе Иерусалима — в так на-
зываемом Армянском квартале, 
который существует там очень 
давно. Как правило, представи-
тели этой диаспоры в дела Из-
раиля не вмешиваются и с Из-
раилем себя не отождествляют. 
Так что, вряд ли можно говорить 
о каком-то влиянии. Что же ка-
сается таких организаций как 
Межпарламентская Ассоциация 
дружбы Азербайджан — Изра-
иль, АзИз, то они очень активны 
в своей деятельности.

— Как вы оцениваете по-
зицию Израиля  по вопросу 
урегулирования армяно-азер-
байджанского нагорно-кара-
бахского конфликта? Стоит ли 
ожидать каких-либо изменений 
в этом вопросе?

— Израиль последовательно 
выступает за сохранение целост-
ности и суверенитета Азербайд-
жанской Республики.

— Как бы вы прокомменти-
ровали обсуждение в Кнессете 
вопроса т.н. «армянского гено-
цида»?

— Начну с того, что Израиль – 
демократическая страна, в кото-
рой в качестве основных свобод 
почитается свобода слова. Пото-
му я не вижу ничего особенного  
в том, если та или иная тема вы-
носится на обсуждение. Другое 
дело, что, на мой взгляд, рассмо-
трение вопроса об «армянском 
геноциде» должно вестись не в 
парламенте, а на историко-ака-
демическом уровне. Эту точку 
зрения я отстаивал в прошлом, 
возглавляя комиссию по образо-
ванию, культуре и спорту, и буду 
также отстаивать в будущем.

— Планируете ли вы посе-
тить Азербайджан?

— Безусловно, и надеюсь, что 
это произойдет в ближайшее 
время.

Эльшан РУСТАМОВ, Ф.Б.

Интервью 1news.az с новым главой Международной Ассоциации «Азербайджан — Израиль» (АзИз), 
депутатом  Кнессета Алексом Миллером 

Депутат Кнессета Алекс Миллер: «Мы хотим 
интенсифицировать контакты между Израилем и 
Азербайджаном и в рамках народной дипломатии»

Очень часто то, чего не удается добиться 
политикам, действующим в весьма ограниченных 
рамках «политического поля», осуществляется 
на обычном, человеческом уровне

22 июня в рамках первого 012 
Baku Public Art Festival неком-
мерческой организации YARAT!, 
занимающейся развитием и про-
пагандой азербайджанского ис-
кусства, было представлено про-
изведение художника Гусейна 
Хагверди «Сквозь время».

Пластическая композиция ху-
дожника состоит из абстрактных 
форм, ассоциирующихся с калли-
графией.

Традиция восточного и, в 
особенности, мусульманского 
искусства отличается от западно-
европейской традиции своейпри-
верженностью к иносказанию, 
метафоре. Традиционный ислам-
ский запрет на пиктографические 
образы словно направил неуем-
ную фантазию местных мастеров 
в несколько иное русло — орна-
ментального каллиграфического 
письма, в котором слово являлось 
не только носителем определен-
ного смысла, но и своеобразным 
художественным образом. Имен-
но поэтому в этой традиции осо-
бое внимание всегда уделялось 
изображению так называемых 
«словообразов». Изображение 
же слов и есть каллиграфия, ко-
торая, в свою очередь, восходит к 

древним системам письменности: 
рунам, пиктографии, иерогли-
фам. В каллиграфии текст, слова 
несут не только семантическую 
нагрузку, но и чисто визуальную, 
воздействуя на сознание — через 
слово и подсознание человека, че-
рез визуальный образ.

В представленной скульптур-
ной композиции автор вводит 
зрителя в пространство квази-
текстовых структур. То есть зри-
тель воспринимает эти «буквен-
ные», «каллиграфические» массы 
не на двухмерной плоскости, а в 
пространстве, оказываясь, таким 
образом, частью какого-то таин-
ственного сообщения, сделанно-
го на неизвестном или известном 
одному лишь художнику языке.

Обратившись к истории, мы 
увидим, что ислам дал толчок 
развитию религиозной калли-
графии. Расцвет азербайджан-
ского искусства каллиграфии, и 
в особенности Тебризской шко-
лы, пришелся на XIII—XIV века. 
Азербайджанские каллиграфы 
Махмуд Сарраф, Сеид Хейдар, 
Сададдин, Джафар Тебризи, Мир 
Али Тебризи и другие создали 
новые художественные и калли-
графические стили на Востоке.  

Мир Али Тебризи был одним из 
главных основоположников кал-
лиграфического стиля «наста-
лик», которым были написаны 
многие научные и художествен-
ные книги. Особое значение имел 
научный труд Мухаммеда Сейра-
фи «Адаб аль-хатт» («Искусство 
каллиграфии»). Другим выдаю-
щимся азербайджанским калли-
графом являлся Шах Махмуд Ни-
шапури (при Тахмасибе).

Глубокие традиции калли-
графии наложили своеобразный 
отпечаток и на местную архи-
тектуру, что, в частности, можно 
проследить в витиеватых роспи-
сях архитектурного декора Баку-
Абшеронской школы обработки 
камня. Филигранные росписи, и 
по сей день украшающие фасады 
жилых и культовых сооружений 
старого Баку, словно исполняют 
удивительный гимн своей эпохе 
— гимн в камне.

Произведения художника Гу-
сейна Хагверди долгие годы де-
монстрируются на выставках. 
Еще в 1980 году его произведе-
ния были представлены в Баку, 
а затем на проводимых в Лат-
вии, Франции, Германии, Индии 
международных симпозиумах  по 
скульптуре. Произведения ху-
дожника неизменно привлекали 
интерес на выставках, органи-
зованных по различной темати-
ке в США, Грузии. В прошлом 
году в Баку открылась выставка 
произведений Гусейна Хагверди 
«Метаморфоза». А в этом году 
художник принял участие в про-
веденной в Лондоне выставке 
«Полет в Баку. Современное ис-
кусство Азербайджана».

В 012 Baku Public Art Festival 
принимают участие 21 как из-
вестных, так и недавно начавших 
творческую деятельность моло-
дых художников.  Проект про-
длится до 1 сентября.

Azertag.com

Известный певец 
и композитор 
Эмин Агаларов стал 
лауреатом 
премии Fashion 
People Awards-2012

Известный азербайджан-
ский певец и композитор Эмин 
Агаларов удостоен премии 
Fashion People Awards-2012.

Э.Агаларов удостоен награ-
ды  в номинации Fashion Voice 
Male (Самый модный мужской 
голос).

Вручение премии Fashion 
People Awards проходит уже 
третий год подряд, она присуж-
дается самым модным, талант-
ливым, красивым и успешным 
людям России.

Эмин Агаларов, который 
ежегодно летом выступает в 
Баку с сольным концертом, уже 
определил дату концерта.

Он состоится 12 июля в Зе-
леном театре.

В концерте прозвучат песни 
певца, ставшие хитами.

Azertag.com

В рамках 012 Baku Public Art Festival 
представлено произведение художника 
Гусейна Хагверди «Сквозь время»
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Политика и Общество
«Армения» — не «Хаястан»: мираж страны «Хайаса»

 — «...как только я завоевал Типию, я отпра-
вил вестника к Анниа, царю Аззи».

 — «…поскольку год оказался короток (т.е. 
наступила зима), я не отправил войско в Аззи».

Не поддающиеся прочтению или отсутству-
ющие фрагменты заполнялись комментариями, 
приведенными в скобках, что, разумеется, дает 
основание для некоторых сомнений относитель-
но аутентичности перевода. Но можно с уверен-
ностью сказать, что в отношении транслитера-
ции знаков, образующих самоназвание горной 
страны, нет никаких сомнений. Исследователи 
единодушны в том, что название это должно чи-
таться как «AZ-ZI» (Аззи): 

Нетрудно догадаться, что тональность рас-
крытых текстов свидетельствует о напряжен-
ности в отношениях между имперской властью 
хиттитов и страной Аззи, которые, судя по про-
читанным фрагментам, сопровождались собы-
тиями военного характера. 

Как было отмечено выше, встречая знаки, 
напоминающие шумерийские клинописи, ис-
следователи использовали уже известное про-
чтение так называемых «шумерограмм». В этой 
связи необходимо подчеркнуть, что в начале на-
звания Аззи часто присутствовал клинописный 
знак, известный из шумерийской письменности 
как слово «URU», означавшее «поселение» или 
«город» (сравните с тюрк. ur/gur/gurum — возво-
дить, строить, строение). Таким образом, в кон-
тексте часто звучало не просто «AZ-ZI», но URU-
AZ-ZI, т.е. «поселения/города Аззи»:

 Сложности в раскрытии подлинного содер-
жания клинописей хиттитов связаны не только с 
техническими проблемами прочтения, но также 
и с тем, что исходное мироощущение древней 
цивилизации, недоступное современным иссле-
дователям, было безвозвратно утрачено. Непо-
нимание всей глубины и насыщенности рели-
гиозной атмосферы, царившей в древнем мире, 
препятствует адекватному пониманию инфор-
мации, заключенной в древних текстах.  

Например, существенное значение имеет то, 
что словом «Аззи» (AZ-ZI) или «Хаззи» (hА-
AZ-ZI) обозначалась так же и некая священная 
гора, на самом юге империи (север современной 
Сирии) на которой, по представлениям хитти-
тов, восседал одноименный бог горных вершин, 
почитаемый как хиттитами, так и обитателями 
страны Аззи. 

Основная роль горного божества-громо-
вержца Хаззи, заключалась в том, что над его 
плечами возвышалось могущественное солнеч-
ное божество по имени Тешшуб, управлявшее 
атмосферными стихиями. Именно гора Хаззи 
(одноименная с божеством) считалась цитаде-
лью, над которой обитал сам Тешшуб. Но в из-
учении данного вопроса религиозной идеологии 
хиттитов произошло, на наш взгляд,  серьезное 

упущение, что в конечном итоге увело внимание 
ученых  в сторону от ясного понимания всего 
функционального богатства образа Хаззи.  

Исследователи оставили без должного вни-
мания тот  факт, что, несмотря на традиционное 
мнение о привязанности образов Тешшуба и 
Хаззи к горе на севере Сирии (носящей сегодня 
название Агара), их влияние и владычество рас-
пространялось на всю территорию обширного 
горного региона Малой Азии. 

Дело в том, что Хаззи был богом не одной, а 
всех горных вершин. Это объясняется попросту 
тем, что всемогущий Тешшуб, проходя над тер-
риторией Малой Азией с востока на запад (см. 
физическую карту Турции), шествовал над все-
ми вершинами этой горной страны. В представ-
лениях хиттитов, Тешшуб, двигаясь по небосво-
ду в образе солнца, опирался на могучие плечи 
преданного ему бога Хаззи. При этом подразуме-
валось, что Хаззи, несущий своего властелина на 
плечах, естественным образом присутствует на 
всех горных вершинах. Хаззи был хозяином и 
божеством принадлежащих ему вершин, а следо-
вательно, и всего высокогорья Малой Азии. 

Расположение страны Аззи на физической 
карте Турции. В пределах империи хиттитов 

эта территория на северо-востоке была самой 
высокогорной — до 3000 м н.у.м., т.е. страной бога 

Хаззи. 

Это однозначно подтверждается тем, что 
образы Хаззи обнаруживались во время архе-
ологических исследований на территории цен-
тральной, северной и восточной Анатолии, т.е. 
почти по всему высокогорью, находившемуся 
в пределах империи хиттитов. Иными словами, 
где были горы и их вершины, там присутствовал 
бог Хаззи. Именно по этой причине самая высо-
когорная часть империи хиттитов, где распола-
галась пресловутая страна Аззи, вне всяких со-
мнений находилась под протекторатом горного 
божества, т.е. была землею Хаззи. Отметим так 
же, что по мнению лингвистов частица «AZ» (не 
исключается версия «UZ») имеет смысловое зна-
чение «высота/высокий». Само название страны 
Аззи, возможно, означало «верхняя страна» или 
«страна в горах».   

Бог неба, солнца и атмосферных стихий Тешшуб, 
идущий над вершинами гор, которыми и является 

верное ему божество Хаззи. Скальный барельеф. 
Язылы-гая. Турция. Справа: стела с предполагаемым 

изображение бога Хаззи (возможно, Тешшуб). 

Поселения или города «Аззи» были одновре-
менно и городами самого божества горцев «Хаз-
зи» (hA-АZ-ZI), в которых, по всей вероятности, 
находились и его святилища. Кстати, святилища 
Хаззи были достаточно просты по организации 
и представляли собой вертикально поставлен-
ные камни в окружении деревьев. Подобные 
святилища были очень широко распространены 
не только по всему высокогорью Малой Азии, но 
и за ее пределами, например на Кавказе (в част-
ности, в Азербайджане).  

 В этом отношении в качестве яркого анало-
га можно привести пример богини Афины, по-
кровительницы греческих городов. Выражения 
«жители городов Эллады (Греции)» и «жители 
городов Афины» были абсолютно равнозначны, 
поскольку речь шла об одних и тех же городах и 
жителях. 

По какой-то причине данное обстоятельство 
не было достаточно полно осознано исследовате-
лями, которые, получив во время переводов не-
которых строк словосочетания «hA-АZ-ZI» или 
«URU-hA-АZ-ZI» пришли к заключению, что 
речь идет о какой-то другой стране:

 — «..пусть не пойдет наш господин против 
hA-АZ-ZI (Ха-Аззи)..»

 — «..я пошел бы (военным походом) на URU-
hA-АZ-ZI (Уру-Ха-Аззи), но год стал короток 
(наступила зима)»

Наличие той самой «шумерограммы» URU, 
означавшей «поселения/города» так же способ-
ствовало восприятию выражения «URU-hA-АZ-
ZI», как информации о поселениях или городах 
какого-то самостоятельного образования, но-
сившего название Ха-Аззи. Хотя в то же самое 
время было известно, что речь идет о том же 
высокогорном регионе на севере империи, т.е. 
буквально о той же самой территории, где нахо-
дилась уже известная страна Аззи. Не усмотрев 
ничего подозрительного или заслуживающего 
внимания в том факте, что упомянутые названия 
перекрываются и накладываются друг на друга в 
пределах одной и той же территории, исследо-
ватели предпочли пойти по менее тернистому 
пути, предположив наличие в непосредственной 
близости от Аззи некоей другой страны, якобы 
называвшейся Ха-Аззи. Именно в этом слово-
сочетании и была усмотрена возможность для 
внедрения этнического самоназвания «хай» в 
древнюю историю Малой Азии. «Ха-Аззи» было 
с легкостью переделано в «Хай-Аззи» путем 
произвольного предположения о присутствии 
краткого звука, и, естественно, с мгновенным 
перерождением слова в вымышленное название 
«Хайаса».  

Сегодня вряд ли удастся с точностью устано-
вить, с чьей «легкой руки» в труды исследовате-
лей была подброшена эта идея, однако ее этни-
ческая предвзятость достаточно прозрачна. Это 
единственная из версий о происхождении наи-
менований предполагаемых социальных форма-
ций в пределах империи хиттитов, в которой за 
«основу» было взято современное самоназвание 
народа, не упоминавшееся в истории региона на 
протяжении тысячелетий. Мираж никогда не су-
ществовавшей в природе страны «Хайаса» был 
создан с откровенным намерением использо-
вать его как проводник для внедрения этнонима 
«хай» в древнюю истории Малой Азии.

В действительности же «…пойти на города 
Ха-Аз-зи» (URU-hA-AZ-ZI) означало то же са-
мое, что «..пойти на города Аззи» (URU-AZ-ZI). 

Речь идет вовсе не о какой-то отдельной стране 
под названием Хайаса, а о тех же самых высоко-
горных поселениях страны Аззи, только в ином 
контексте — как о горных поселениях, находя-
щихся под покровительством бога Хаззи. Это все 
та же страна Аззи (и поселения страны Аззи), на-
звание которой было записано в вариации «по-
селения в царстве бога Хаззи».  

Завершить статью хотелось бы примером, ко-
торый в известной степени уже знаком местно-
му читателю и, пусть косвенно, но подтверждает 
правоту наших рассуждений. 

Существует научно обоснованная теория о 
том, что народы, населяющие территорию Кав-
каза, за тысячу лет до новой эры мигрировали 
сюда из региона того самого Анатолийского вы-
сокогорья, о котором шла речь выше. Мигран-
ты несли с собой не только языки и культурные 
традиции, но и имена своих богов. В этой связи 
весьма примечательно, что в восточной части 
Большого Кавказского хребта находится обшир-
ный горный регион, носящий название Хызы: 

Горный регион Хызы на востоке Кавказского Хребта. 

И дело не только в том, что название Хызы 
созвучно с именем божества Хаззи (которое в 
устах носителей языка вполне могло звучать, как 
«Хыззы»). Географически регион Хызы — это са-
мое начало горного пути, по которому проходит 
солнце, шествуя с востока на запад над Большим 
Кавказом, подобно тому, как тысячи лет назад 
над горами Малой Азии проходил бог хиттитов 
Тешшуб, опираясь на плечи преданного Хаззи. 
Могли ли древние мигранты принести с собой и 
утвердить на новых землях идеологию и тради-
ции своих предков, оставив после себя топоним, 
который в действительности является именем 
древнего божества? Вполне возможно. 

Считается, что происхождение названия 
Хызы утеряно в веках, но и сегодня, упоминая 
это слово в выражениях «Хызынын даглары», 
«Хызынын кендлери», «Хызынын булаглары» 
(горы, селения, родники Хызы) мы все же про-
износим его, как имя собственное, словно речь 
идет не о территории, а о некоей одушевленной 
сущности, которой принадлежит все перечис-
ленное.  

 Один из видов на горы Хызы.  

Если допустить, что Хызы — это имя древне-
го божества гор, то налицо та же ситуация: все 
горные поселения и сами горы составляют еди-
ное целое с его образом и именем. Аналогично 
тому, как горные поселения и вершины Малой 
Азии были горами и поселениями бога Хаззи. 

Необходимо отметить так же, что в этом же 
районе находятся древнейшие культовые места, 
одним из которых является знаменитый Бешбар-
маг — гора, находящаяся на крайней восточной 
границе Хызы, приближающейся к Каспийско-
му морю. Здесь находится один из крупнейших 
«пиров» (святых мест) Азербайджана. Несмотря 
на то, что местная традиция стремится увязать 
святость данного места с персонажами ислам-
ской традиции, святилища горы Бешбармаг, не-
сомненно, древнее. 

Гора Бешбармаг.  Азербайджан.

Но в горном регионе Хызы присутствуют так 
же и многочисленные древние святилища, по-
добные тем, что обнаруживаются на территории 
Анатолийского высокогорья. Так же как и в слу-
чае со святилищами Хаззи, они представлены со-
бранными в группы камнями с выдолбленными 
в них чашами, предназначенными для подноше-
ний или для сбора небесной воды. 

Одно из горных святилищ Хызы. Азербайджан.

Менее заметные и менее известные широкой 
публике, эти святилища горных вершин Азер-
байджана, несомненно, были созданы для про-
ведения давно забытых культовых церемоний и, 
возможно, были посвящены все тому же горно-
му божеству далеких предков, плечи которого 
подпирали небо.   

Аббас ИСЛАМОВ
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Бахрам Халилов: «Мы придаем большое значение 
повышению потенциала госслужащих»

Необходимо отметить, что 
нами постоянно принимаются 
меры по усовершенствованию 
процесса приема на госслужбу. 
Были внесены соответствующие 
изменения в нормативно-право-
вые акты, необходимость кото-
рых была вызвана проводимым 
нашей Комиссией анализом ре-
зультатов конкурсов, стремлени-
ем большего совершенствования 
данного процесса.

Как известно, конкурс по при-
ему на государственную службу 
состоит из двух этапов: тесто-
вого экзамена и собеседования. 
Тестовые экзамены полностью 
компьютеризированы. Для этого 
была разработана специальная 
программа, создан банк тестов. 
Сегодня у нас действуют три ком-
пьютерных зала, в которых уста-
новлено в общей сложности бо-
лее 120 компьютеров. Что это нам 
дает? Это позволяет обеспечить 
объективность при проведении 
тестовых экзаменов. Кандидаты 
на поступление на государствен-
ную службу отвечают на 100 те-
стовых вопросов, и сразу же по 
завершении экзамена получают 
справку с результатами своих от-
ветов. 

Тестовые вопросы «выстро-
ены» блоками. Это вопросы, ка-
сающиеся законодательства в 
сфере государственной службы, 
Конституции общего мировоз-
зрения. Есть вопросы, касающи-
еся навыков работы с компьюте-
ром. В тестовые задания включен 
целый блок вопросов, связанных 
с логическим мышлением. Лю-

бое вмешательство извне в этот 
процесс полностью исключено, 
так как мы ставили перед собой 
задачу обеспечить прозрачность 
и объективность конкурса и до-
бились ее. Все экзамены сопрово-
ждаются видеозаписью.

У нас практически не бывает 
апелляций на первой стадии кон-
курса. А если и бывает апелляция, 
то только в связи с оспариванием 
верности ответов на тестовые во-
просы. Все эти факты тщательно 
разбираются нами, и были слу-
чаи некорректных тестов. В этом 
случае эти тесты ликвидируются 
и кандидатам плюсуются балы. 

Но, конечно же, самый важ-
ный этап конкурса, это собесе-
дование. Здесь имеется челове-
ческий фактор, и может иметь 
место субъектвизм. Более 5 лет, 
в течение которых проводится 
конкурс, мы постоянно совер-
шенствуем процедуру проведе-
ния собеседования. Раньше у лю-
дей возникало много вопросов в 
этой связи, многие относились с 
недоверием к конкурсу. Чего же 
мы добились за последнее время 
в данном вопросе? Во-первых, 
комиссия по проведению собе-
седования комплектуется таким 
образом, что в ее состав входят 
представители нашей Комиссии, 
государственного органа, в ко-
тором имеется вакантная долж-
ность. Кроме того, вот уже 2 года 
мы включаем в состав комиссии 
независимых экспертов. В соз-
данную нами базу уже включены 
около 50 независимых экспертов, 
которые постоянно участвуют 
в собеседованиях. Комиссия по 
собеседованиям оценивает кан-
дидата на соответствие требо-

ваниям вакантной должности и 
принимает решение.

Для того чтобы убрать все 
субъективные моменты, мы про-
водим видеозаписи всех наших 
собеседований, которые в случае 
апелляций служат основой для 
рассмотрения спорного вопроса 
и вынесения решения об обосно-
ванности или необоснованности 
апелляции. Результаты собеседо-
вания в тот же день размещаются 
на нашем официальном интер-
нет-сайте. Кроме того мы сделали 
процесс собеседования откры-
тым для представителей СМИ, 
НПО, общественных организа-
ций и т.д. При наличии согласия 
кандидата они могут принять 
участие в собеседования в каче-
стве наблюдателей — от самого 

начала до момента принятия ре-
шения о соответствии кандидата 
вакантной должности. 

— Являясь председателем 
Комиссии по вопросам госу-
дарственной службы, как вы 
оцениваете изменение уровня 
профессиональных навыков 
новых госслужащих в связи с 
введением этих вступительных 
экзаменов?

— Я считаю, что лучшего 
способа для устройства на госу-
дарственную службу, чем про-
ведение конкурсов, еще никто не 
придумал. В Китае этот процесс 
начал применяться еще в третьем 

веке до нашей эры. В Европе же, в 
основном, уже в XIX веке. То есть 
имеющийся мировой опыт пока-
зывает, что самый лучший спо-
соб принятия на госслужбу, это 
проведение отбора, основанного 
на личных качествах и знаниях 
кандидатов. То есть проходит тот, 
кто лучше. 

Недавно мы приступили к 
проведению тренингов для гос-
служащих, в том числе для тех, 
кто был принят на работу в го-
сударственные органы, пройдя 
конкурсный отбор. Кроме того, 
мы провели специальные пре-
зентации для студентов старших 
курсов высших учебных заведе-
ний страны. Результаты анализа 
тренингов показали, что все те, 
кто был принят на госслужбу 

путем конкурса, достойны зани-
маемых ими в настоящее время 
должностей. К нам практически 
не поступают жалобы на гос-
служащих, поступивших на гос-
службу через конкурсный отбор, 
а ведь через конкурсный отбор 
прошли более 2400 человек. Мы 
слышим о них только положи-
тельные отзывы. Правда, иногда 
у них не хватает опыта.

— Кстати, это очень важ-
ный момент. Данный вопрос 
назревал. Должно ли отпуги-
вать кандидатов на вакантные 
должности в государственных 
органах отсутствие у них опы-

та работы? Ведь очень часто в 
публикуемых представителями 
различных предприятий и ком-
паний объявлениях содержится 
требование об обязательном на-
личии опыта работы в той или 
иной сфере.

— Вы знаете, как мы посту-
пили? Когда мы собирались не-
сколько лет назад проводить 
первый конкурс, то совместно с 
госорганами одним из требова-
ний для замещения вакантной 
должности установили условие 
об обязательном наличии стажа 
работы. Однако, по итогам пер-
вого же конкурса мы пришли к 
выводу, что это неверно. Да, мож-
но устанавливать такие условия 
и требования как наличие стажа 
по специальностям для опреде-
ленных должностей. Речь идет, 
конечно же, о средних и более 
высоких должностях. Но нами 
также было принято решение не 
устанавливать такие ограниче-
ния для специалистов среднего 
должностного уровня. Следова-
тельно, только что закончившая 
высшие учебные заведения моло-
дежь может прийти, принять уча-
стие в конкурсе и при наличии 
необходимых знаний и качеств 
занять эти вакантные должности.

И что в итоге? В Азербайджа-
не сегодня проводится большая 
работа в области молодежной 
политики, в том числе и по при-
влечению молодежи на государ-
ственную службу. И это создает 
для наших молодых граждан 
возможности устроиться на гос-
службу, не имея стажа работы. 
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Я считаю, что лучшего способа для 
устройства на государственную службу, чем 
проведение конкурсов, еще никто не придумал

Отношения Евросоюза с вос-
точными и южными соседями 
находятся на переломном этапе, 
считает еврокомиссар по во-
просам расширения и политике 
соседства Штефан Фюле.

«ЕС быстро и решительно 
создал новые основы политики, 
и теперь мы лучше подготовле-
ны к развитию связей со всеми 
партнерами, насколько позво-
ляют их собственные устрем-
ления, потребности и возмож-
ности», — сказал он в интервью 
Инфоцентру Европейского со-
седства (ENPI).

Интервью приурочено к 
публикации Еврокомиссией 
последних отчетов об итогах 
реализации обновленной Ев-
ропейской политики соседства 
(ЕПС). Отчет вышел в конце 
мая, спустя год после запуска 
обновленной ЕПС.

По словам еврокомиссара, 
более обнадеживающий подход 
уже дает обнадеживающие ре-
зультаты. 

«После нескольких лет отно-
сительного застоя в регионе все 
больше укореняется демокра-
тия. Наблюдается общая тен-

денция стремления к более от-
ветственной форме правления 
и улучшения ситуации с соблю-
дением прав и основных свобод 
человека», — сказал Фюле.  

Там, где проводилась струк-
турная реформа, удалось сни-
зить показатели бедности и 
привлечь иностранные инве-
стиции, отметил он. Дальней-
шее приближение к нормам и 
стандартам ЕС способствовало 
укреплению торговых связей. 

«Все более и более активное 
отраслевое сотрудничество с ЕС 
помогает справляться с транс-
портными и энергетическими 
затруднениями и решать эколо-
гические и климатические про-
блемы», — сказал он, подчер-
кнув необходимость сохранить 
этот импульс для укрепления 
взаимоотношений. 

Приоритеты работы 
в восточном направлении

Евросоюз предложил своим 
партнерам тесную политиче-
скую ассоциацию и глубокую 
экономическую интеграцию, 
сказал Фюле. «Мы будем всеми 
силами способствовать прове-
дению реформ в странах-пар-
тнерах, чтобы завершить про-
цесс их перехода к устойчивой 
демократии, основанной на 
принципах конкурентной ры-
ночной экономики», — пообе-
щал он. 

Штефан Фюле: «Отношения ЕС 
со странами «Восточного партнерства» 
находятся на переломном этапе»
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Бахрам Халилов: «Мы придаем большое значение 
повышению потенциала госслужащих»

Я могу вам привести такие 
цифры, что среди тех, кто про-
шел наши конкурсы, около 80% 
— это молодежь, те, кому еще 
не исполнилось 29 лет. Это при-
том, что сегодня количество за-
нятой на госслужбе молодежи 
составляет 20% от общего числа 
госслужащих. То есть налицо 
реальное омоложение кадров за 
последние несколько лет. 

Приобретенный нами в про-
цессе проведения конкурса опыт 
показал, что нужно в первую 
очередь выявлять потенциал у 
кандидатов. Допустим, во вре-
мя собеседования кандидат не 
ответил на некоторые вопросы, 
но  у  него есть реальный по-
тенциал, который в дальнейшем 
можно будет развить.  Кроме 
оценки потенциала и знаний 
кандидатов, во время собеседо-
вания определяется наличие у 
них личных качеств, необходи-
мых для каждого госслужащего. 

— Это касается проведения 
тренингов и курсов повыше-
ния квалификации?..

— Да. Мы всегда придаем 
очень большое значение повы-
шению потенциала госслужа-
щих. Ведь наша жизнь не стоит 
на месте, она развивается. С 
этой целью мы проводим инте-
рактивные тренинги, семинары, 
«круглые столы» для госслужа-
щих, стараясь при этом охватить 
всю республику. Причем эти 
мероприятия проводятся нами 
не ради галочки. Мы тщатель-
но анализируем итоги каждого 
тренинга. Если участники кур-
сов обучения изъявляют жела-
ние участвовать в следующих 
тренингах, то, значит, мы доби-
лись своей цели. И тренинги у 
нас проводятся целевые, то есть 
для конкретной группы людей, 
занимающих конкретные долж-
ности, работающих в определен-
ной сфере госслужбы. 

— Наверняка, проводимые 
тренинги также касаются и 
этических норм поведения гос-
служащих…

— Да, вы правы. Такие тре-
нинги мы проводим для госслу-
жащих. У нас создан институт 
уполномоченных по этическому 
поведению. Такая должность 
имеется в каждом госоргане. Вы 
можете ознакомиться со спи-
ском  этих лиц на нашем сайте. 
Для них были проведены специ-
альные тренинги, касающиеся 
этического поведения госслу-
жащих. Здесь у нас разработа-
ны разные модули тренингов. 
Правда, мы обладаем недоста-
точными ресурсами для того, 
чтобы проводить тренинги в не-
обходимых количествах, но, тем 
не менее, стараемся сделать как 
можно больше для повышения 
потенциала наших госслужа-
щих.

— В последнее время про-
изошли коренные изменения, 
касающиеся категорий и ад-
министративных должностей. 
Как это повлияет на социаль-
ное обеспечение госслужащих?

— Недавно были приняты 

специальные изменения в Закон 
Азербайджанской Республики 
«О государственной службе», 
согласно которым сокращены 
классификации должностей гос-
службы. Сейчас идет процесс по 
приведению нашего законода-
тельства в соответствие с эти-
ми изменениями. Думаем, что 
в результате этой работы будут 
внесены и некоторые изменения 
и в нормативно-правовые акты, 
регулирующие социальную за-
щиту госслужащих.  

— В августе этого года ожи-
дается проведение очередного 
конкурса по приему на работу 
в государственные структуры.

— Как раз в связи с приняти-
ем этого Закона мы на данный 
момент приостановили прием, 
так как необходимо внести из-

менения в различные норма-
тивно-правовые акты, а также 
тестовые задания, должностные 
инструкции. Как только эта ра-
бота по приведению законода-
тельства в соответствие с но-
вовведениями завершится, мы 
сразу же объявим конкурс, так 
как у нас в техническом плане к 
этому все готово. 

— Скажите, пожалуйста, 
сколько сегодня в Азербайджа-
не государственных служащих? 
Растет ли их число, или, наобо-
рот, уменьшается? Существует 
ли у граждан интерес к госу-
дарственной службе? Какие 
сферы и вакансии более вос-
требованы, и в каких сферах и 
вакансиях нехватка кадров? С 
чем это связано?

— Необходимо отметить, что 
Закон «О государственной служ-
бе» распространяется на при-
мерно 30 тысяч госслужащих. 
Кроме того, есть еще специаль-
ные виды госслужбы, к которым 
этот закон не относится, так как 
у них имеется своя законода-
тельная база, регулирующая их 
деятельность. Это — военнос-
лужащие, правоохранительные 
органы и другие. Но мы будем 
говорить о тех, на кого распро-
страняется Закон «О государ-
ственной службе».

Это около 30 тысяч чело-
век. Эта цифра в течение не-
скольких лет практически 
держится стабильно на одном 
уровне. Возможны, правда, 
иногда небольшие изменения 
в сторону увеличения. Что же 
касается привлекательности 
государственной службы, то 
мы можем рассмотреть это на 
цифрах. С каждым годом растет 
количество тех, кто подает заяв-
ление для участия в конкурсе по 
приему работы на госслужбу. 

Хочу отметить, что прием 
документов у нас проводится 
сегодня в онлайновом режиме, 
посредством Интернета. А еще 
несколько лет назад кандидатам 
приходилось приходить сюда и 
стоять в очереди, чтобы сдать 
требуемую документацию. Сей-
час же, зарегистрировавшись 
на нашем сайте и прислав не-
обходимые заявления, они мо-
гут прийти и принять участие в 
конкурсе, в тестовых экзаменах. 
Мы планируем развивать при-
менение информационно-ком-
муникационных технологий при 
приеме на госслужбу. 

Нами объявлен тендер для 
развития программного обеспе-
чения реестра, введения элек-
тронных услуг и электронного 
документооборота в комиссии.

В целом, интерес к государ-
ственной службе у населения 
растет. За последние годы боль-
шое количество граждан только 
благодаря своим знаниям и лич-
ным качествам были приняты 
на госслужбу. Без всяких дру-
гих критериев. Никто за них не 
просил, они не предпринимали 
каких-то посторонних действий. 
Они просто пришли, приняли 
участие в конкурсе и благодаря 
своим знаниям и личным каче-
ствам устроились на государ-
ственную службу. То есть это, 

естественно, также создает в 
обществе доверие к госслужбе. 

— Готовятся ли изменения в 
реестр?

— На данный момент мы 
внесли в реестр данные о при-
мерно 20.500 госслужащих. Это 
практически все госслужащие, 
включение данных о которых 
поручено Комиссии.  

Сейчас мы трудимся над 
улучшением качества работы 
реестра в том плане, чтобы по-
лучать больше отчетов, больше 
обработанных данных, чтобы 
быть осведомленными о движе-
нии кадров. Это является еще 
одним из элементов управле-
ния кадрами. Думаю, что к кон-
цу года это программное обе-
спечение будет готово, и тогда 
уже реестр будет работать на 

качественно новом уровне.
— Какие еще шаги пред-

принимаются в направлении 
совершенствования законода-
тельной базы по государствен-
ной службе?

— Одной из основных наших 
функций является представле-
ние предложений по улучшению 
законодательной базы в обла-
сти госслужбы. Мы занимаемся 
этим в течение всех 6 лет дея-
тельности комиссии, постоянно 
разрабатываем и представляем 
такие проекты. Как вы знаете, в 
этой сфере у нас регулярно при-
нимаются новые нормативно-
правовые акты. На сегодняшний 
день принято больше 30 законов 
и более 60 других нормативно-
правовых актов. Это создает 
определенные трудности при их 
применении. 

В соответствии с Госпрограм-
мой нам поручено к 2015 году 
подготовить Кодекс государ-
ственной службы. Нам предсто-
ит свести все эти законодатель-
ные акты в единый документ 
(кодифицировать). Это облегчит 

применение законодательства. 
Кроме того, при подготовке это-
го кодекса идет работа над усо-
вершенствованием норм закона. 
Уже создана рабочая группа по 
подготовке кодекса. В нее при-
влечены представители госорга-
нов, местные эксперты, с этого 
месяца к работе подключится и 
иностранный эксперт. То есть 
эта работа идет. 

— Чуть выше мы говорили 
о критериях, необходимых для 
успешного участия в конкурсе. 
Насколько важно знание кан-
дидатами иностранных язы-
ков?

— Есть вакантные должно-
сти, для замещения которых зна-
ние иностранного языка обяза-
тельно. Это касается, допустим, 
сферы деятельности госоргана, 
связанной с внешними отноше-
ниями, международными связя-
ми. Знание иностранного языка 
ставится как требование только 
в тех случаях, когда это необхо-
димо для исполнения должност-
ных функций.

— В 2011 году были внесены 
изменения в Закон «О государ-
ственных служащих» касатель-
но лиц, достигших 65-летнего 
возраста. Какое количество 
граждан преклонного возрас-
та попали под сокращение в 
связи с этими поправками в 
течение минувшего года? На-
сколько объективно осущест-
вляется процесс увольнения 
или продления сроков работы 
с достигшими 65-летнего воз-
раста госслужащими в связи с 
применением механизма прод-
ления с ними контрактов еще 
на 1 год в течение 5 лет?

— Решение о сохранении на 
должностях лиц, достигших 65 
лет, на госслужбе путем заклю-
чения дополнительного догово-
ра на 1 и более лет принимается 
руководителем госоргана. Эта 
работа началась в госорганах с 
прошлого года. Сейчас мы про-
водим мониторинг по данному 
поводу. Во все госорганы мы 
разослали специальные анкеты 
для определения и исполнения 
этой нормы закона. Сейчас про-
водится обработка этих данных. 
Как только эта работа будет за-
вершена, результаты будут раз-
мещены на нашем сайте. 

— В обществе также под-
нимался вопрос о сокращении 
преподавательских кадров пре-
клонного возраста в высших 
учебных заведениях. Высту-
павшие против их сокращения 
в качестве довода приводили 
наличие большого багажа зна-
ний и опыта работы профессо-
ров со студентами…

— Я — за дифференциро-
ванный подход к этому вопро-
су. Есть преподаватели старшего 

поколения, у которых есть неза-
менимые знания и опыт. Знания 
и опыт не стареют. Я за то, что-
бы они делились этим опытом и 
знаниями с молодым поколени-
ем. У меня были преподаватели, 
которым было по 80 лет, я их до 
сих пор помню. Я очень счаст-
лив, что они мне преподавали.

— В Милли Меджлисе также 
обсуждался вопрос, связанный 
с тем, что в будущем количе-
ство госслужащих в Азербайд-
жане может увеличиться за 
счет врачей и преподавателей. 

— Сейчас готовится концеп-
ция о том, что учителя и врачи 
будут входить в категорию спе-
циального вида госслужбы, про-
должается работа над этой кон-
цепцией.

— Насколько успешно раз-
виваются международные кон-
такты Комиссии по вопросам 
государственной службы?

— С первых шагов работы 
комиссии мы придавали боль-
шое значение международным 
отношениям. Мы сотрудничаем 

с рядом международных орга-
низаций, с такими как ПРООН, 
GIZ, СИГМА, Эстонский центр 
восточного добрососедства и 
прочие. 

Кроме того, у нас есть и дву-
сторонние договора о сотруд-
ничестве в области госслужбы 
с Украиной и Турцией. Сейчас 
подготовлены договора для под-
писания с Кыргызстаном и Юж-
ной Кореей. Начаты перегово-
ры с Черногорией и Румынией. 
Самое интересное, что сейчас 
инициатива о заключении та-
ких двусторонних договоров 
исходит в основном от наших 
партнеров. В прошлом году мы 
провели в Азербайджане между-
народную конференцию, посвя-
щенную прозрачности приема 
на госслужбу. Присутствовали 
представители около 15 стран, 
среди которых были высокопо-
ставленные участники, начиная 
от министров, заместителей, ру-
ководителей государственных 
служб европейских, азиатских 
стран. Была участница даже из 
Африки. 

Кроме того, на прошлой не-
деле у нас была делегация из 
Афганистана. Азербайджан уча-
ствует в международной миро-
творческой операции и, кроме 
того, помогает в восстановлении 
Афганистана, проводит различ-
ные тренинги. Нам очень при-
ятно, что наши афганские дру-
зья выбрали нашу Госкомиссию 
для изучения опыта. Афганская 
делегация провела здесь целую 
неделю. За это время им было 
рассказано о приеме на госслуж-
бу, применении ИКТ в области 
государственной службы. После 
своего визита они выразили по-
желание, чтобы наш представи-
тель выехал в Кабул и в течение 
определенного времени кон-
сультировал их по тем или иным 
вопросам становления государ-
ственной службы.

В этом году, осенью мы наме-
реваемся совместно с канадской 
комиссией по вопросам госслуж-
бы провести в Азербайджане 
международную конференцию, на 
которой будут обсуждены злобод-
невные вопросы государственной 
службы — то, что мы достигли, 
то, к чему идем, какие проблемы 
и как их решать. Здесь у комиссии 
имеются обширные планы.

Кроме того, мы сотруднича-
ем с Китайской Народной Респу-
бликой, Францией, Великобри-
танией,  Эстонией, Голландией 
и другими странами. У нас на-
лажены отношения со многими 
структурами, выполняющими в 
своих странах функции, иден-
тичные нашим.

Расим БАБАЕВ

 01-05 Опыт развитых стран показывает, что государ-
ственная служба нуждается в постоянных рефор-
мах, и Азербайджан в этом направлении добился 
значительных успехов, считает национальный ру-
ководитель проекта по реформам государствен-
ной службы Азер Байрамов. 

Проект «Организация надлежащего управ-
ления путем проведения реформ в системе госу-
дарственной службы» осуществляется с 2006 года 
Программой развития ООН (ПРООН) совместно 
с Комиссией по вопросам государственной служ-
бы при Президенте Азербайджанской Республики.

«Госслужба — это инструмент, с помощью ко-
торого государство оказывает услуги населению. 
Азербайджанское правительство ставит целью 
повышение уровня этих услуг для более каче-
ственного обслуживания населения», — сказал 
А.Байрамов в интервью 1news.az.

Как отметил руководитель проекта, ответ-
ственные, мотивированные и ориентированные 
на результат сотрудники являются основной 
предпосылкой для создания современной и эф-
фективной государственной администрации. 

«Профессионализм государственного аппара-
та обеспечивается путем рационального исполь-
зования потенциала своих кадров, а также путем 
развития института государственной службы», — 
сказал он.

Законодательные изменения  

Одним из ключевых достижений проекта за 
прошедшие шесть лет А.Байрамов назвал под-
держку Комиссии по вопросам госслужбы при 
Президенте Азербайджанской Республики в раз-
работке дополнений и изменений в законодатель-
ство в этой сфере.

«Особое значение имеет принятие Закона  
«О правилах этического поведения государствен-
ных служащих», в разработке которого в рамках 
проекта принимали активное участие междуна-
родные и местные эксперты», — сообщил он. 

Новый Закон преследует целью повышение 
авторитета государственных органов и государ-
ственной службы, укрепление доверия граждан к 
государственным органам и госслужащим, усиле-
ние плодотворности и прозрачности в их деятель-
ности, а также пресечение коррупции и столкно-
вения интересов в деятельности госслужащих.

«Азербайджанское правительство стремит-
ся построить передовую и отвечающую совре-
менным стандартам госслужбу, основываясь на 
опыте развитых стран, — сказал глава проекта. — 
Реализация Закона об этическом поведении чрез-
вычайно важна в этом процессе».

Так как Закон был принят в 2007 году, не все 
государственные служащие достаточно про-
информированы о нем. Поэтому, по словам 
А.Байрамова, одной из задач проекта была под-
держка комиссии в донесении этой информации 
до максимального числа государственных служа-
щих посредством различных просветительских 
мероприятий.

Согласно Закону об этическом поведении и 
госстратегии по борьбе с коррупцией, комиссия 
также занимается сбором информации со всех 
органов центральной и региональной власти о 
реализации нового Закона на практике. Собран-
ная информация анализируется и размещается на 
веб-сайте комиссии в конце каждого года. 

Более того, по инициативе комиссии централь-
ные и региональные органы исполнительной вла-
сти назначили уполномоченных по реализации 
Закона об этическом поведении. 

Говоря об изменениях в сфере законодатель-
ства о госслужбе, нужно отметить и недавно ут-
вержденные изменения в Закон «О госслужбе». 
Изменения предусматривают сокращение числа 
категорий госорганов с семи до шести, а также со-
кращение категорий административных должно-
стей государственной службы с девяти до восьми.

«Эти изменения будут способствовать повы-
шению зарплаты  госслужащих и, соответствен-
но, повышению интереса к работе в региональных 
государственных учреждениях, порой страдаю-
щих от незаполненности рабочих мест в связи с 
низкой оплатой труда», — сказал А.Байрамов.

Использование информационных 
технологий 

Одним из основных факторов влияния на-
учно-технического прогресса на разные сферы 
деятельности является широкое использование 
новых информационных технологий. 

Как считает А.Байрамов, среди наиболее важ-
ных и массовых сфер, в которых информацион-
ные технологии играют решающую роль, особое 
место занимает сфера управления на государ-
ственной службе, где под влиянием новых техно-
логий происходят коренные изменения в органи-
зации процессов работы.

«За шесть лет существования проекта одним 
из основных его достижений стал переход на ком-
пьютеризированные экзамены при первом этапе 
приема на работу в государственные учрежде-
ния», — сказал он.

Раньше эти экзамены организовывались в со-
трудничестве с Государственной комиссией по 
приему студентов и проводились в письменной 
форме. 

«Благодаря проекту были оборудованы специ-
альные помещения, где последние два года прово-
дятся компьютеризированные экзамены. Канди-
даты узнают результаты тестового экзамена сразу 
после его сдачи», — сказал А.Байрамов, отметив, 
что такое новшество повысило транспарентность 
и объективность во время приема на государ-
ственную службу.

Подать заявку для замещения вакантной 
должности государственной службы можно по-
средством веб-сайта комиссии, где можно узнать 
также и результаты экзаменов и интервью. Одна-
ко сам экзамен пока проходит только в Баку. 

А.Байрамов выразил надежду, что с развитием 
системы приема экзамены по приему на госслуж-
бу будут проводиться в онлайн-режиме и в реги-
ональных центрах, чтобы людям из регионов не 
приходилось для этого ехать в столицу. 

Деятельность 
в регионах Азербайджана

Работа с госслужащими, по словам руководи-
теля проекта, проводится в полную силу и в реги-
онах страны. 

Всего за годы существования проекта в реги-
онах тренинговыми программами была охвачена 
тысяча сотрудников местных органов исполни-
тельной власти, сотрудники региональных струк-
тур органов центральной исполнительной власти, 
а также представители судебных органов.

«В рамках проекта по реформе госслужбы про-
водятся и региональные тренинги, нацеленные на 
повышение квалификации госслужащих в регио-
нах», — отметил А.Байрамов. Тренинги охваты-
вают разные аспекты управления человеческими 
ресурсами и законодательства в сфере госслужбы, 
включая Закон об этическом поведении.

Гендерные вопросы 

Гендерный компонент являлся одним из основ-
ных в рамках проекта по реформам госслужбы, 
который полностью был реализован, отметил гла-
ва проекта. Его главной задачей стало повышение 
информированности государственных служащих 
о гендерном равенстве и внедрении гендерного 
подхода в государственной службе. 

Среди результатов работы в этом направлении 
А.Байрамов назвал публикацию пособия «Гендер-
ное равенство на государственной службе», ко-
торое было распространено по всем госорганам 
страны. 

По его словам, на основе этого пособия был 
организован тренинг для представителей раз-
личных госорганов Азербайджана с участием 
международных экспертов. Целью тренинга было 
информирование участников об основных прин-
ципах гендерного равенства и применении ген-
дерно-чувствительного подхода в разных аспек-
тах государственной службы. 

«Целью этого компонента проекта являлось 
повышение осведомленности среди госслужащих 
о гендерных вопросах, где важную роль играет 
равная представленность мужчин и женщин на 
госслужбе», — сказал он, с сожалением отметив, 
что процент женщин, вовлеченных в деятель-
ность госучреждений в Азербайджане, пока еще 
остается низким. 

«В рамках проекта было также внедрено такое 
новшество, как онлайн-курс «Основы гендерного 
равенства», который можно найти на сайте ко-
миссии», — сообщил А.Байрамов. 

Курс рассчитан на работников госструктур, но 
также открыт и для всех остальных, кто желает 
ознакомиться с тематикой. По окончании курса 
выдается сертификат. Онлайн-курс, доступный 
на азербайджанском языке, создан международ-
ными специалистами при поддержке местных 
экспертов. 

«Несмотря на то, что для получения сертифи-
ката требуется ответить на ряд вопросов, сам курс 
не носит экзаменационного характера, — сказал 
А.Байрамов. — Курс призван повысить знания в 
этой сфере». 

Глава проекта по реформам: «Госслужба 
Азербайджана совершенствуется законодательно 
и практически» 

 07

Кроме оценки потенциала и знаний 
кандидатов, во время собеседования 
определяется наличие у них личных качеств, 
необходимых для каждого госслужащего

"
За последние годы большое 
количество граждан только благодаря 
своим знаниям и личным качествам 
были приняты на госслужбу
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Актуально

Ретроспектива Газета «Бакинский рабочий» представляет рубрику, в рамках которой 
будут публиковаться материалы прошлых лет, сохранившиеся в архиве старейшей газеты Азербайджана.

Сегодня мы представляем вниманию читателей новости, увидевшие свет 23 июня в разные годы

О чем писал «БР» 23 июня.
По материалам архива газеты.

А
р

хи
вы

1925 г.
Задержание убийц рабочего. В ночь на 18 июня в 

Балаханском районе, на 3-м промысле неизвестные зло-
умышленники ворвались в квартиру рабочего Искен-
дера Мамед Али оглу. Убили его и, ограбив квартиру, 
скрылись. На днях сотрудникам уголрозыска удалось 
арестовать  одного из убийц, который оказался персид-
ским подданным Гаджи Ага Азиз оглу.  На дознании он 
в убийстве сознался и выдал еще одного участника — 
Ахмед Ага Айваз оглу. Оба преступника арестованы и 
заключены в исправдом.

Убийство. В селе Фундаган, неизвестно кем, холод-
ным оружием убиты Велибек Айдамир оглу и его дочь 
Музарал, 11 лет. Производится дознание.

Крушения. При въезде поезда №102 на станцию Гян-
джа, под движущимся составом лопнул рельс. Отчего 5 
цистерн  всеми скатами сошли с рельсов. Путь повреж-
ден.

— На ст.Баку-2, во время маневров на стрелке всеми 
скатами сошел с рельсов груженый вагон.

— На ст.Пойлы, вследствие перевода централизо-
ванной стрелки под движущимся составом, сошла с 
рельсов 1 цистерна.

1932 г.
Ленкорань. Подготовка к заго-

товке и приему плодоовощей в Лен-
корани и Порте Ильича срывается 
Баккооповощью. По вине уполно-
моченных Баккооповощи Чекунова 
и Тощева приемный пункт в порте 
Ильича построен в двух километрах 
от пристани. На строительство это-
го пункта бесцельно ухлопано 5870 
рублей, так как приемпункт должен 
быть построен рядом с пристанью.

Баккооповощь до сих пор не 
обеспечила Ленкоранский и Масал-
линский заготовительные районы 
достаточным количеством тары, 
гвоздей и т.д.

В результате срыва подготови-
тельной работы и бездеятельности 
уполномоченных Чекунова и  То-
щева майские заготовки ранних 
овощей и зелени были сорваны. За 
15 дней июня из 400 тонн по плану 
заготовлено только 80 тонн овощей.

За последнее время участились 

случаи перекупки овощей у кол-
хозников спекулянтами и торга-
шами. Органы милиции не ведут 
с этим злом борьбы, и спекулянты 
спокойно вывозят овощи в Баку. 
Райисполком, дав распоряжение о 
борьбе со спекулянтами, на этом 
успокоился и никаких мер реаль-
ной борьбы с  перекупщиками не 
принимает.

Сильно повлияла на ход заго-
товок частая смена управляющих 
ленкоранской конторы Баккоопо-
вощи. За полтора месяца сменились 
5 управляющих конторой.

Только в последние дни на-
ступил  резкий перелом в ходе 
плодоовощных заготовок. Среди 
колхозников проведена большая 
разъяснительная работа. Это уси-
лило подвоз овощей. Если раньше 
ежедневно поступало на приемпун-
кты 4—5 тонн овощей, то сейчас 
поступает ежедневно не менее 40 
тонн. Однако отсутствие  тары и 
средств  принудит Баккооповощь 
прекратить заготовки в Ленкоран-
ском и Масаллинском районах.

Совторгфлот работает безобраз-
но, отказывая нередко в перевозке 
овощей, поступающих на прием-
пункты. 17 июня Совторгфлот от-
казался принять на борт теплохода 
«Центросоюз» ящики с огурцами. 
30 ящиков огурцов были подго-
товлены к погрузке на пароход и 
по вине Совторгфлота остались на 
приемпункте в Ленкорани в ожида-
нии следующего парохода.

Часты случаи небрежного отно-
шения грузчиков Совторгфлота в 
Ленкорани и Порте Ильича к пере-
носке ящиков с овощами и тары. Во 
время погрузки и разгрузки ящики 
беспрерывно ломаются.

Все эти недочеты должны быть 
немедленно  устранены. Необхо-
димо срочно снабдить ленкоран-
ский и масаллинский приемпункты 
тарой и денежными средствами. 
Баккооповощь должна немедленно 
организовать приемпункт овощей 
непосредственно на пристани в 
Порте Ильича.

МОЛОТОВ

1941 г.
Граждане и гражданки Советско-

го Союза.
Советское правительство и его 

глава товарищ Сталин поручили 
мне сделать следующее заявление: 

Сегодня, в 4 часа утра, без предъ-
явления каких-либо претензий к 
Советскому  Союзу, без объявления 
войны, германские войска напали 
на нашу страну, атаковали наши 
границы во многих местах и под-
вергли бомбежке со своих самоле-
тов наши города — Житомир, Киев, 
Севастополь, Каунас и некоторые 
другие. Налеты вражеских самоле-
тов и артиллерийский обстрел были 
совершены также с румынской и 
финляндской территорий.

Это неслыханное нападение на 
нашу страну является беспример-
ным в истории цивилизованных на-
родов вероломством. Нападение на 
нашу страну произведено несмотря  
на то, что между СССР и Германией 
заключен договор о ненападении, 
и Советское правительство со всей 
добросовестностью выполняло все 
условия этого договора. Нападение 
на нашу страну совершено несмо-
тря на то, что за все время действия 
этого договора германское прави-
тельство ни разу не могло предъ-
явить ни одной претензии к СССР 
по выполнению договора. Вся от-
ветственность за это разбойничье 
нападение на Советский Союз цели-
ком и полностью падает  на герман-
ских фашистских правителей. 

Уже после совершившегося  на-
падения германский посол в Москве  
Шуленбург    в 5 часов 30  минут  утра 
сделал мне, как Народному комис-
сару иностранных дел, заявление от 
имени своего правительства о том, 
что германское правительство ре-
шило выступить с войной против 
СССР в связи  с сосредоточением 
частей Красной Армии  у восточной 
германской границы.

В  ответ на это мною от имени  
Советского правительства было за-
явлено, что до последней минуты 
германское правительство не предъ-
являло никаких претензий к Совет-
скому правительству, что Германия 
совершила нападение на СССР, не-
смотря на миролюбивую позицию 
Советского Союза, и что тем самым 
фашистская Германия является на-
падающей стороной.

По поручению правительства 
Советского Союза я должен так-
же заявить, что ни в одном пункте 
наши войска и наша авиация не 
допустили  нарушения границы, и 
поэтому сделанное сегодня утром 
заявление румынского радио, что 
якобы советская авиация обстреля-
ла румынские аэродромы, является 
сплошной ложью и провокацией. 
Такой же ложью и провокацией 
является вся сегодняшняя деклара-
ция Гитлера, пытающегося задним 
числом состряпать обвинительный    
материал насчет  несоблюдения Со-
юзом  советско-германского  пакта.

Теперь,  когда  нападение на Со-
ветский Союз уже  совершилось,  
Советским  правительством  дан 
нашим войскам приказ — отбить   
разбойничье  нападение и  изгнать 
германские войска  с территории 
нашей родины.

Эта война навязана нам не гер-
манским народом,  не германскими  
рабочими,    крестьянами и интел-
лигенцией, страдания которых мы 
хорошо понимаем, а кликой крово-
жадных  фашистских  правителей  
Германии, поработивших францу-
зов, чехов, поляков, сербов, Норве-
гию, Бельгию, Данию, Голландию, 
Грецию и другие народы.

Правительство Советского  Со-
юза  выражает непоколебимую уве-
ренность в том,  что наши доблест-
ные армия и флот и смелые соколы 
советской авиации с честью выпол-
нят долг перед родиной, перед со-
ветским народом,  и нанесут сокру-
шительный удар агрессору.

Не первый раз нашему народу 

приходится иметь дело  с  напада-
ющим зазнавшимся врагом. В свое 
время на поход Наполеона в Россию 
наш народ ответил Отечественной 
войной, и Наполеон потерпел пора-
жение, пришел к краху. То же будет 
и с зазнавшимся Гитлером, объя-
вившим новый поход против нашей 
страны. Красная армия и наш на-
род вновь поведут победоносную 
Отечественную войну за родину, за 
честь, за свободу.

Правительство  Советского Со-
юза выражает твердую уверенность 
в том,  что  все  население нашей 
страны, все рабочие, крестьяне и ин-
теллигенция, мужчины и женщины 
отнесутся с должным пониманием к 
своим обязанностям и своему труду. 
Весь наш народ должен быть сплочен 
и един, как никогда. Каждый из нас 
должен требовать от себя и от дру-
гих дисциплины, организованности, 
самоотверженности, достойной на-
стоящего советского патриота, что-
бы обеспечить все нужды Красной 
армии, флота и авиации, чтобы обе-
спечить победу над врагом.

Правительство призывает вас, 
граждане и гражданки Советского 
Союза, еще теснее сплотить свои 
ряды  вокруг Советского правитель-
ства, вокруг нашего великого вождя 
товарища Сталина.

Наше дело правое. Враг будет 
разбит. Победа будет за нами.

Происшествия

Тары и средств не хватает

Выступление по радио заместителя председателя Совета 
народных комиссаров Союза ССР и народного комиссара 
иностранных дел тов. В.М.Молотова
22 июня 1941 года

Глава проекта по реформам: 
«Госслужба Азербайджана 
совершенствуется законодательно 
и практически» 

Оценка служебной 
деятельности 
госслужащих

«Одним из направлений деятель-
ности проекта в прошлом году стала 
разработка механизма по оценке слу-
жебной деятельности госслужащих, 
занимающих административные 
должности», — сообщил А.Байрамов.

Цель оценки служебной деятель-
ности государственных служащих, по 
его словам, заключается в оценке со-
ответствия своим должностным обя-
занностям в течение года, выполнении 
требований по занимаемой должно-
сти и определении будущего развития 
работника. Оценка служебной дея-
тельности государственных служащих 
осуществляется непосредственным 
руководителем.   

Служебная деятельность государ-
ственных служащих оценивается по 
таким критериям, как профессиональ-
ные знания, отношение к служебным 
обязанностям, умение анализировать, 
решать проблемы и принимать реше-
ния. 

«Оценка служебной деятельности 
создает уникальную возможность ско-
ординировать цели госоргана с инди-
видуальными целями сотрудников», 

— сказал А.Байрамов. 
Этот механизм разработан недав-

но, и в данный момент реализуется 
пилотный проект в двух государствен-
ных органах. После утверждения пра-
вил Комиссией деятельность каждого 
госслужащего будет оцениваться в 
конце каждого календарного года.  

В начале года перед каждым со-
трудником будут ставиться цели, к 
которым к концу года нужно подой-
ти. Оценка, по словам главы проекта, 
будет выявлять потенциал, сильные и 
слабые качества сотрудника и демон-
стрировать те области, которые нужно 
подтянуть. 

На основе этой оценки госслужа-
щие могут быть продвинуты на более 
высокие должности, награждены, а 
при необходимости, будут направ-
ляться на тренинги по повышению 
квалификации и развитию нужных 
профессиональных качеств.

«Этот механизм призван повысить 
ответственность и активность госслу-
жащих, — сказал А.Байрамов, поздра-
вив всех государственных служащих с 
профессиональным праздником, ко-
торый отмечается 23 июня. 

Пожелав успехов в их непростой, 
ответственной, но почетной работе, он 
пожелал государственным служащим 
Азербайджана, чтобы их работа всег-
да приносила успех для процветания 
страны и ее народа.

Елена ОСТАПЕНКО, В.Т. 

 06

Штефан Фюле: «Отношения ЕС 
со странами «Восточного партнерства» 
находятся на переломном этапе»

Дальнейшее укрепление демократии 
в странах-партнерах, по словам Фюле, 
остается для ЕС важной задачей. Однако 
главным инструментом ЕС в реализации 
программы «Восточного партнерства» он 
назвал соглашения об ассоциации, кото-
рые также нацелены на создание углу-
бленных и всеобъемлющих зон свобод-
ной торговли со странами-партнерами. 

Поприветствовав завершение пере-
говоров по Ассоциативному соглашению 
с Украиной, Фюле отметил, что ЕС будет 
стремиться к максимально быстрому 
ходу переговоров и с остальными стра-
нами «Восточного партнерства». 

«В Молдове, Грузии, Азербайджане и 
Армении переговоры по ассоциативным 
соглашениям еще ведутся, и нашим при-
оритетом является максимально быстрое 
их развитие, чтобы к моменту проведе-
ния следующего саммита «Восточного 
партнерства» осенью 2013 года мы были 
бы близки к их завершению», — сказал 
он.

Другим важным направлением рабо-
ты еврокомиссар назвал продвижение 
развития мобильности, конечной целью 
которого является установление безвизо-
вого режима со странами — соседями ЕС. 

Азербайджан находится с ЕС на ста-
дии переговоров по облегчению визового 
режима с февраля этого года.  

ЕС также продолжит поддержку  
госуправления, развития гражданского 
общества,  молодежной и образователь-

ной политики в странах «Восточного 
партнерства», пообещал еврокомиссар. 

Евросоюз в глазах соседей

На основе своих наблюдений на 
встречах в странах-партнерах Фюле ут-
верждает, что соседи видят в ЕС надеж-
ного партнера, который всегда выполня-
ет свои обязательства. В своих суждениях 
он ссылается не только на мнения, вы-
сказываемые правительствами стран-
партнеров, но и восприятие гражданским 
обществом. 

«Это восприятие подтверждается 
фактами, — сказал еврокомиссар. — За 12 
месяцев мы адаптировали инструменты 
нашей политики. Мы продолжаем работу 
по обновлению договорных отношений, 
получили мандаты на проведение новых 
торговых переговоров, начали диалоги 
по мобильности, переориентировали и 
увеличили свою финансовую помощь».  

600 млн евро было выделено на под-
держку перехода к демократии, экономи-
ческого развития и налаживания контак-
тов между людьми в странах «Восточного 
партнерства». Через расширенные ман-
даты ЕИБ и ЕБРР был открыт доступ к 
дополнительным инвестициям в стра-
нах-партнерах.

«Большинство стран-партнеров при-
ветствовали новую Европейскую поли-
тику соседства, и выразили готовность 
решительно продолжать политические и 
экономические реформы и активнее со-
трудничать с ЕС», — сказал он.

Елена ОСТАПЕНКО, В.Т. 

 05

В Азербайджане разработана 
компьютерная игра «Под 
оккупацией», посвященная 
карабахской войне и 
призванная повысить военно-
патриотический дух молодежи 
страны. 

Презентация новой игры, приу-
роченная ко Дню Вооруженных сил 
Азербайджана, состоится 23 июня 
в Баку, сообщили в Министерстве 
молодежи и спорта Азербайджан-
ской Республики. 

Главной задачей игра ставит ос-
вобождение жемчужины Карабаха 
— города Шуша — от армянских 
оккупантов. 

При разработке компьютерной 
графики игры была использована 
подборка  фотографий Нагорно-

го Карабаха, в частности, Шуши. В 
числе основных целей игры ее раз-
работчики — студенты различных 
вузов страны — ставили также  по-
вышение уровня знаний молодых 
людей о новейшей истории Азер-
байджана. 

На создание игры, качество ко-
торой не уступает лучшим военным 
компьютерным разработкам, ушло 
два года, причем она не является 
их видоизмененной формой. Автор 
идеи игры — студент Азербайджан-
ской государственной нефтяной 
академии Фарид Хагвердиев. 

Игру можно будет бесплатно 
скачать с сайта www.azdimension.
com и социальной сети «Фейсбук», 
пройдя по ссылке www.facebook.
com/AzDimension

В Азербайджане впервые создана 
компьютерная игра о Карабахской войне
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Президент Германии Йоахим 
Гаук отказался подписывать до-
говор о создании европейского 
стабилизационного механизма 
ESM и соглашение об ужесто-
чении бюджетной дисциплины 
в ЕС. Об этом Президента по-
просил Федеральный консти-
туционный суд ФРГ. Правящая 
коалиция, которая с трудом 
договорилась о принятии доку-
ментов с оппозицией, рассчи-
тывала, что оба договора будут 
ратифицированы бундестагом 
29 июня. 

По словам заместителя пред-
седателя «Левых» Сары Вагенк-
нехт, решение Президента — 
«пощечина» канцлеру Ангеле 
Меркель. По мнению Вагенк-
нехт, конституционный суд 
может воспользоваться этой 
задержкой, чтобы признать 
договор о бюджетной дисци-
плине незаконным в целом. По 
мнению оппозиции, он огра-
ничивает права парламента и 

национальных правительств. 
«Левые» считают это фактиче-
ски изменением Конституции, 
поэтому призывают провести 
референдум. 

Зампред парламентской 
фракции СДПГ Хубертус Хайль 
заявил, что правительство 

слишком затянуло переговоры с 
оппозицией, поэтому возникли 
сомнения в конституционности 
договоров. Теперь министрам 
предстоит в кратчайшие сроки 
доказать, что новые соглашения 

не противоречат немецкой Кон-
ституции. 

Европейский механизм ста-
билизации направлен на борьбу 
с финансовым кризисом. Со-
ответствующий договор был 
согласован странами еврозо-
ны еще в феврале 2011 года, а 
впоследствии принят прави-
тельством ФРГ. Согласно дого-
воренностям, в 2012 году Гер-
мания должна внести в фонд  
8,7 миллиарда евро. 

Договор о бюджетной дис-
циплине также направлен на 
сохранение еврозоны и предот-
вращение новых финансовых 
кризисов, подобных греческо-
му. Страны Евросоюза подписа-
ли его в марте 2012 года. В соот-
ветствии с новыми правилами 
дефицит бюджета не должен 
составлять больше 0,5 процен-
та ВВП. Теперь договор должны 
ратифицировать парламенты 
стран.

Президент 
Германии 
отложил 

принятие 
мер по 

спасению 
еврозоны

Конституционный 
суд может 
воспользоваться 
этой задержкой, 
чтобы признать 
договор о бюджетной 
дисциплине 
незаконным 
в целом

Объем военного экспорта 
США в 2012 финансовом году 
может достичь рекордных 
60 миллиардов долларов. Об 
этом,  заявил Ричард Дже-
нейл, заместитель директора 
Управления военного сотруд-
ничества (DSCA) Министер-
ства обороны США. 

 По словам представителя 
Пентагона, рекордный рост 
военного экспорта будет об-
условлен контрактом общей 
стоимостью 29,4 миллиарда 
долларов на поставку 84 
истребителей F-15 для ВВС 
Саудовской Аравии и модер-
низацию еще 70 самолетов. 

 Кроме того, в 10 милли-
ардов долларов оценивается 
возможная покупка Японией 
42 перспективных истреби-
телей F-35. О приобретении 
японцами первых четырех 
самолетов стало известно в 
начале мая. 

 В общей сложности, по 

словам Дженейла, на балан-
се DSCA в настоящее время 
находятся 13.000 экспортных 
контрактов общей стоимо-
стью 385 миллиардов долла-
ров. Вместе с тем, как пояснил 
замдиректора ведомства, в 
ближайшие несколько лет 
уровень военного экспорта 
США скорее всего будет дер-
жаться на уровне около  
30 миллиардов долларов в 
год. 

 В 2011 году, как сообща-
лось ранее, американские 
оборонные предприятия за-
ключили экспортных сделок 
на 34,8 миллиарда долларов. 
Для сравнения, Россия в 2011 
году продала за рубеж воору-
жений и военной техники на 
11,6 миллиарда долларов, что 
оказалось на миллиард боль-
ше запланированного объема. 

 В 2012 году Россия плани-
рует поставить на экспорт во-
оружения и военной техники 
на 13,5 миллиарда долларов.

Пентагон предсказал США 
удвоение военного экспорта

Адвокат норвежского тер-
рориста Андерса Брейвика в 
пятницу попросил признать 
подсудимого невиновным. Это 
— последний этап в напряжен-
ном судебном процессе, прод-
лившемся 10 недель.

В то же время такое требо-
вание адвокатов — чистая фор-
мальность, и мало кто верит в 
то, что суд согласится отпустить 
Брейвика на свободу, отмечают 
эксперты и журналисты. Адво-
кат осознает, что суд ни за что не 

согласится снять обвинения с его 
клиента. Однако поскольку сам 
террорист заявил, что не призна-
ет себя виновным, аналогичной 
позиции должен придерживать-
ся и его защитник.

Также сторона защиты в пят-
ницу попыталась убедить суд в 
том, что Брейвик, обвиняемый в 
убийстве 77 человек летом про-
шлого года, вменяем и может 
нести ответственность за свои 
поступки. В случае если доводы 
адвоката будут признаны убе-
дительными, террорист получит 
тюремный срок. Но если он будет 
признан невменяемым, Брейви-
ка направят на принудительное 

лечение. Накануне этого потре-
бовала норвежская прокуратура.

«Если судьи придут к другому 
мнению относительно состояния 
здоровья обвиняемого, тогда 
он должен быть приговорен к 
21 году тюремного заключения 
строгого режима. При этом, в 
случае если Брейвик будет при-
знан опасным, этот срок впо-
следствии может быть про-длен 
на неограниченное время», — 
добавил прокурор.

Между тем группа психиа-
тров, назначенная судом, при-
шла к противоречивым заключе-
ниям. Одни эксперты признали 
Брейвика параноидальным ши-
зофреником, в то время как 
другие заметили в его поведе-
нии признаки нарциссизма, но 
не психотического характера, в 
силу чего он может нести уголов-
ную ответственность. Оконча-
тельное решение относительно 
душевного состояния подсуди-
мого, как ожидается, будет выне-
сено 24 августа.

Опросы, проведенные обще-
ственной норвежской телерадио-
компанией НРК, в свою очередь, 
показывают, что трое из четве-
рых норвежцев считают Брей-
вика достаточно здоровым для 
того, чтобы он мог понести уго-
ловную ответственность и быть 
заключенным в тюрьму.

В результате взрыва в прави-
тельственном квартале в Осло и 
стрельбы на острове Утойя, ко-
торые были организованы Ан-
дресом Брейвиком в июле 2011 
года, погибли 77 человек. На суде 
террорист рассказал, что начал 
готовиться к нападению пять лет 
назад. 

Защита попросила суд признать 
Брейвика невиновным

Окончательное 
решение 
относительно 
душевного 
состояния 
подсудимого, как 
ожидается, будет 
вынесено 
24 августа

Неприятным сюрпризом для 
отечественных любителей спорта 
стало сообщение польских СМИ, 
опубликовавших заявление прези-
дента Федерации футбола Польши 
Гжегожа Лято о якобы возможном 
переходе наставника сборной ко-
манды Азербайджана  Берти Фог-
тса на работу в их страну. Вторым 
кандидатом возглавить сборную 
после отставки Франтишека Смуды 
был назван местный специалист 

Вальдемар Форналик, тренирую-
щий команду «Рух». Далее сооб-
щалось, что  27 июня в федерации 
состоится заседание, на котором 
будут обсуждаться обе кандидату-
ры.

Однако ажиотаж продлился 
недолго, так как спустя буквально 
несколько часов сам Берти Фогтс 
расставил все точки над i: «Я был 
удивлен этим сообщением, — при-
водит лаконичные слова специали-

ста  немецкая пресса. — Перегово-
ры с польской Федерацией футбола 
не вел».

Примечательно, но сразу после 
этого заявления главного тренера 
сборной команды Азербайджана 
польские СМИ написали,  что на-
циональную сборную, скорее всего, 
возглавит местный тренер: впере-
ди отборочный цикл Чемпионата 
мира, и новый наставник должен 
быть в курсе событий.

Берти Фогтс: «Переговоры 
с польской федерацией не вел»

В американском городе Огден стартовал финальный 
Олимпийский квалификационный турнир по стрель-

бе из лука. В турнире мужчин сборная Азербайджана в 
составе Дмитрия Данкова, Алексея Копнина и Романа 
Венгерова набрала на предварительной стадии 1846 оч-
ков и заняла 23-е место среди 32-х команд. А в плей-офф 
прошли 16 лучших сборных. Таким образом, наша стра-
на лишилась последней возможности быть представлен-
ной на Олимпиаде в командных соревнованиях.

Азербайджан не будет 
представлен на Олимпиаде 

в командных соревнованиях

Неприятным сюрпризом 
для отечественных 
любителей спорта 
стало сообщение 

польских СМИ о якобы 
возможном переходе 
наставника сборной 

команды Азербайджана  
Берти Фогтса на работу 

в их страну

Известный американский боксерский портал 
Proboxing-fans оценил шансы азербайджанских боксе-
ров на Олимпиаде-2012 в Лондоне. Особое внимание, 
естественно, было уделено чемпиону мира в супертя-
желой весовой категории (свыше 91 кг) Магомедрасулу 
Меджидову. «Он является первым номером мирового 
рейтинга и действующим чемпионом мира. Сложно 
представить, что Меджидов не завоюет хотя бы сере-
бряную медаль. У него есть как минимум три серьез-
ных соперника, но главным фаворитом в этом весе счи-
тается все же Меджидов», — пишет Proboxing-fans. 

Портал рассказал о шансах и других наших боксе-
ров. Предлагаем вашему вниманию наиболее инте-
ресные фрагменты: «Гейбатулла Гаджалиев. Он силен, 
но ему понадобится удача, чтобы пробиться хотя бы в 
полуфинал. Эльвин Мамишзаде. В его категории очень 
много сильных боксеров, и это — проблема для Ма-

мишзаде. Если ему улыбнется Фортуна, то Эльвин ста-
нет призером Олимпиады. Солтан Мигитинов. Ветеран 
WSB (Всемирная серия бокса) является темной лошад-
кой».

Proboxing-fans: «Магомедрасул Меджидов 
— главный фаворит Олимпиады»

С 24 по 28 июня в Голландии 
пройдет чемпионат Европы по 
легкой атлетике среди паралим-
пийцев.

Как сообщил  исполнитель-
ный директор Паралимпий-
ского комитета Азербайджана 
Шаик Гамидов, нашу страну на 
соревновании представят пять 
спортсменов — Эльчин Мура-
дов, Рза Османов, Олег Паню-
тин, Владимир Заец и Юрий 
Горнак. Все они заявлены на 
эстафету 4х100 метров, где для 
получения путевки в Лондон 

необходимо попасть в число  
12 лучших.

Отметим, что восемь азер-
байджанских легкоатлетов-па-
ралимпийцев уже имеют путев-
ки в Лондон. На Играх в столице 
Англии выступят Рза Османов 
(бег на 200 и 400 метров), Олег 
Панютин, Владимир Заец (оба 
— тройной прыжок), Эльчин 
Мурадов (бег на 100 и 200 м), 
Олухан Мусаев (ядро), Гусейн 
Гасанов (прыжки в длину), Са-
мир Набиев (диск, копье) и Ма-
динат Абдуллаева (ядро).

Азербайджанские легкоатлеты 
поборются за паралимпийские лицензии

Кубинские и болгарские 
боксеры в Габале

Сборная команда Кубы по боксу прибыла в Азербайд-
жан для участия в учебно-тренировочных сборах в Габа-
ле. Как сообщили в пресс-службе Федерации бокса нашей 
страны, там же находится команда Болгарии, прибывшая 
чуть раньше, а также спортсмены из Турции. Все сбор-
ные, включая азербайджанскую, тренируются в местном 
Олимпийском спорткомплексе.

Баскетболист сборной Азербайджана 
может перейти в немецкий клуб

Форвард сборной Азербайджана по баскетболу Нель-
сон Спенсер может продолжить карьеру в Германии. Как 
сообщает La Provincia, в услугах спортсмена заинтересо-
ван неоднократный чемпион страны и обладатель Кубка, 
баскетбольный клуб «Альба» из Берлина (Германия). Ис-
точник отмечает, что контракт Нельсона Спенсера с ис-
панской командой «Гран Канария» истекает 30 июня.


